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uvoD

Ovaj lzvjeStaj o odrzivosti Ceste Karlovac d.d. za 2025. godinu (u daljnjem tekstu: IzvjesStaj
o odrzivosti) izraden je prema dobrovoljnim standardima za izvjeStavanje o odrzivosti za
male i srednje poduzetnike koji ne kotiraju na burzi - VSME, koje je EFRAG (Europska
savjetodavna skupina za financijsko izvjeStavanje) objavila u prosincu 2024. godine.

IzvjeStavanje o odrzivosti izradeno je i za prethodnu 2024. godinu, ¢ime se osigurava
kontinuitet i usporedivost objavljenih podataka.

Cilj VSME standarda je olakSati i unificirati izvjeStavanje o odrzivosti za mikro, mala i
srednja poduzeéa unutar Europske unije te im pomodéi u ispunjavanju zahtjeva za
informacijama o odrzivosti od strane banaka, investitora i velikih poduzeéa s kojima
suraduju kao dobavljaci.

Ovaj izvjeStaj o odrzivosti sadrzi kljuéne pokazatelje i informacije vazne za sve naSe
dionike prema kojima nastojimo osigurati transparentnost i naglasiti naSu predanost
odgovornom poslovaniju.

Pismo direktora

Ceste Karlovac d.d. (dalje u tekstu: Ceste Karlovac ili Poduzec¢e) oduvijek su predane
osiguravanju sigurnih, funkcionalnih i odrzivih prometnica koje povezuju zajednice i
podrzavaju gospodarski razvoj. Svjesni smo svoje odgovornosti prema drustvu i okoliSu
te kontinuirano unapredujemo nase procese kako bismo smanijili negativne utjecaje na
okolis, osigurali dobrobit i sigurnost nasih zaposlenika te pruzili visokokvalitetne usluge
nasim korisnicima.

Odrzivost za nas nije samo poslovna odluka — ona je klju¢an dio naSeg poslovanja. NaSa
predanost odrzivosti definirana je Politikom odrzivog poslovanja, kroz koju nastojimo
uvoditi odrzive prakse u sve segmente nasSeg poslovanja, odnosno nastojimo smanijiti
emisije staklenickih plinova, odgovorno koristiti resurse i povecati energetsku
ucinkovitost. Primjenjujemo medunarodne standarde ISO 9001:2015 i ISO 14001:2015
kako bismo osigurali najviSe standarde kvalitete i zasStite okoliSa te proaktivno djelovali u
smanjenju negativnih utjecaja na okoliS.

Sigurnost i zdravlje naSih zaposlenika klju¢ni su prioriteti. Svakodnevno radimo na
unapredenju radnih uvjeta, prevenciji ozljeda i osiguravanju ravnoteze izmedu poslovnog
i privatnog Zivota. Na$ socijalni dijalog temelji se na otvorenoj komunikaciji i uzajamnom
poStovanju, a kontinuiranim ulaganjem u edukaciju zaposlenika osiguravamo njihovu
profesionalnu izvrsnost i zadovoljstvo na radnom mjestu.

Ove godine nastavljamo jacati naSe aktivnosti u podrucju odrzivosti, s fokusom na
optimizaciju upravljanja resursima u gradnji i odrzavanju prometnica, modernizaciju
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voznog parka s naglaskom na okoliSno prihvatljiva vozila te aktivhu podrSku naSim
dobavljatima i partnerima u implementaciji odrzivih rjeSenja. U tom kontekstu,
nabavljena su hibridna vozila te je instalirana elektricna punionica, ¢ime dodatno
poticemo prijelaz na ¢iS¢u mobilnost. Takoder, planirana je nabava tri elektri¢na vozila uz
koristenje dostupnih subvencija Fonda za zastitu okoliSa i energetsku ucinkovitost, Cime
dodatno doprinosimo smanjenju emisija i modernizaciji voznog parka.

Jedan od klju¢nih strateskih ciljeva u ovom podrucju je i izgradnja nove asfaltne baze,
¢ijom realizacijom oCekujemo znacajno smanjenje emisije CO, i negativnih utjecaja na
okolis, ¢ime osiguravamo dugorocno odrzivije poslovanje. Tijekom 2024. i 2025. godine
poduzeti su konkretni koraci — kupljeno je zemljiSte, zapoceti su procesi odabira
dobavljaca i izrade projektne dokumentacije — ¢ime je projekt uSao u fazu aktivne
pripreme.

Nastavit éemo jacati odnose s lokalnim zajednicama, promicati transparentnost i
integritet u poslovanju te poticati odgovorno i ucinkovito gospodarenje resursima, u
skladu s naSom dugoro¢nom odrzivom strategijom.

Svjesni smo da je odrzivost kontinuiran proces koji zahtijeva suradnju svih dionika. Kroz
odgovorno poslovanje i strateske inicijative nastavit éemo doprinositi razvoju cestovne
infrastrukture koja ne samo da ispunjava trenutne potrebe, veé osigurava bolju i sigurniju
buduénost za generacije koje dolaze.

S poStovanjem,
DINKO STANKOVIC- pigitally signed by DINKO

. STANKOVIC-MOCAN
MOCAN Date: 2026.06.11 11:00:08 +02'00'

dr.sc. Dinko Stankovi¢-Mocan, dipl.ing.grad.,MBA
Direktor

Ceste Karlovac d.d.



OPCE INFORMACIJE

B1 - Osnova za pripremu
Ovaj lzvjestaj o odrzivosti temelji se na Opciji B: Osnovni modul i Sveobuhvatni modul:

¢ Osnovni modul koji obuhvaéa objave B1 i B2 te osnovne metrike (od B3 do B11).
Osnovni modul sadrzi osnovne informacije i kljuéne pokazatelje koji pruzaju
pregled odrzivosti Poduzeca.

e Sveobuhvatni modul koji obuhva¢a objave od C1 do C9 i sadrzi dodatne
podatkovne tocke uz objave iz Osnovnog modula. Ovaj modul objedinjuje
informacije relevantne za poslovne partnere u kontekstu odrzivosti. Objasnjava
dodatne klju¢ne pokazatelje, ciljeve i daljnje inicijative Poduzeca.

U ovom lzvjeStaju o odrzivosti nije izostavljena niti jedna objava koja bi se smatrala
povjerljivom ili osjetljivom informacijom.

Ovaj lzvjeStaj o odrzivosti pripremljen je na pojedinacnoj osnovi, odnosno lzvjeStaj
uklju¢uje samo informacije o poduze¢u Ceste Karlovac te ukljuCuje informacije za
poslovnu 2025. godinu. U svrhu osiguravanja usporedivosti i dosljednosti izvjeStavanja, u
IzvjeStaju je ukljuc¢en i usporedni prikaz podataka za 2024. godinu.

O nama

Ceste Karlovac pruzaju usluge gradnje, odrzavanja i zastite cestovne infrastrukture na
podrudju Karlovacke, Sisatko - Moslavatke i Zagrebacke Zupanije, kontinuirano
pridonosecéi sigurnosti i funkcionalnosti prometne infrastrukture unutar Republike
Hrvatske.

Ceste Karlovac pravni je slijednik Poduzecéa za ceste Karlovac koje je osnovano 1952.
godine. Tijekom svog poslovanja Ceste Karlovac je dozZivijelo niz promjena u
organizacijskom smislu i nacinu financiranja. Tako je od 1978. godine do 1990. godine
Ceste Karlovac djelovalo pod nazivom ,,Radna organizacija za odrzavanje, rekonstrukciju
i izgradnju cesta“ te je tada zapoS$ljavalo preko 400 zaposlenika. Uspostavom
jedinstvenog Javnog poduzeéa ,Hrvatske ceste“ za cjelokupno podrucje Republike
Hrvatske Drustvo od 1991. godine djeluje pod nazivom ,Hrvatske ceste-Tehnicka
ispostava Karlovac. DonoSenjem Zakona o javnim cestama 1996. godine dolazi do nove
reorganizacije poduzecéa pa isto od 01.01.1998. godine pocinje djelovati pod nazivom
»Ceste Karlovac d.o.o., a temeljem izmjena i dopuna navedenog zakona 2001. godine
Zupanijsko poglavarstvo Karlovagke ?upanije donosi odluku o privatizaciji drustva te
program privatizacije te od tada djeluje pod nazivom Ceste Karlovac d.d. i u ve¢inskom je
privatnom vlasnistvu.



Pravni oblik poduzecéa: dioni¢ko drustvo

NACE klasifikacijski kod poduzec¢a: 42.11.0 Gradenje cesta i autocesta

Veli¢ina aktive na dan 31.12.2024: 16.085.238,45 EUR
Ukupni prihodi za razdoblje 01.01.-31.12.2024: 22.885.326,71 EUR
Broj zaposlenih na dan 31.12.2024(u apsolutnoj vrijednosti): 239

Velic¢ina aktive na dan 31.12.2025: 17.905.788,39 EUR
Ukupni prihodi za razdoblje 01.01.-31.12.2025: 24.613.572,20 EUR
Broj zaposlenih na dan 31.12.2025.(u apsolutnoj vrijednosti): 229

Drzava primarnog poslovanja: Hrvatska

Lokacije imovine u vlasnistvu, pod najmom ili pod upravljanjem:

IMOVINA U VLASNISTVU, POD NAJMOM ILI POD UPRAVLJANJEM

Imovina Adresa Posl::uor;skl Grad Drzava Lokacija
Poslovni
Upravnai park k.o. Belaj, k&br:
poslovna !(arlovac 6/a | 47250 Duga Resa Hrvatska 832/12, 840/3
zgrada i1/a
k.o. Karlovac |,
Gradevinsko .. kébr:1928, 1929,
zemljiste Banija 136/A | 47000 Karlovac Hrvatska 1921/1, 1924,
1926
L . k.o. Donje
ZPeorl]Jqol‘?;\;redno gg; [JJ © ‘e bb 47000 Karlovac Hrvatska | Pokupje 1, kébr.
) P 975,976,977
Neplodno . k.o. llovac, k&br
zemljidte Ilovac bb 47280 Ozalj Hrvatska 546/7
Kamenolom llovacbb | 47280 Ozalj Hrvatska | <O: Ilovac, kebr
546/8
Gradevinsko k.o. llovac, kébr
. Ilovac bb 47280 Ozalj Hrvatska | 613/1
zemljiste
Neplodno . k.o. llovac, k&br
zemljiste Ilovac bb 47280 Ozalj Hrvatska 645/3
Asfaltna baza Hrvatsko k.o. Vojnicka
Hrvatsko 3 ariste 17/b 47240 Krnjak Hrvatska | Poljana, k&br:
Zariste 827, 873/3
k.o. Vojnicka
Poljoprivredno Hrvatsko . Poljana, kcbr:
zemljiste Zaristebb | 47240 Krnjak Hrvatska | g5, 826/1, 875,

828, 858, 859




Loskunja

Gradevinsko . k.o. Gredani,
zemljiste Gredani bb 44000 Topusko Hrvatska Kébr: 1026/1
Gradevinsko Gornje . k.o. Slunj, k¢br:
zemljiSte Taboriste 52 47240 Stun; Hrvatska 2075
Gradevinsko . k.o. Ogulin, kébr:
zemljiste Drenovac 2 | 47300 Ogulin Hrvatska 5798/5
Gradevinsko Murat Brijeg k.o. Jastrebarsko,
zemljiste bb 10450 Jastrebarsko | Hrvatska KEbr: 2025/3
k.o. Kolari¢, kébr:
1123/1, 1123/2,
Poljoprivredno 1123/3,1123/4,
zemljiSte za ., L 1123/5,1101/2,
potrebe Kolari¢ bb 47220 Vojnié Hrvatska 1124, 1122, 1102,
kamenoloma 1158, 892/2,
892/1, 892/3,
892/4,1165/1
k.o. Kolaric¢, kébr:
1119/3, 1120/3,
1121/1,1121/2,
1137/4,1119/2,
Kamenolorm EP 1120/1, 1121/4,
Kolarié bb 47220 Vojni¢ Hrvatska | 1137/5,1119/1,

1120/2,1121/3,
1135, 1115, 1116,
1118/3, 1136,
1117/1,1118/2,
1118/1, 1186

Popis certifikata povezanih s odrzivoScu:

Ceste Karlovac su uspostavile, primijenile i uspjeSno odrzavaju sustav upravljanja
kvalitetom i okoliSem sukladno zahtjevima medunarodnih normi ISO 9001:2015 i ISO

14001:2015 za djelatnost odrZzavanja, zastite i izgradnje cesta.

Primjenom nacela i zahtjeva medunarodnih normi ISO 9001:2015 i ISO 14001:2015,
Ceste Karlovac teze ostvarenju stalnih poboljSanja, povec¢anju ucinkovitosti procesa
odnosno sustava upravljanja kvalitetom i zastitom okoliSa u cjelini.

Izdavatelj certifikata: TUV AUSTRIA CERT GMBH, DeutschstraBe 10, Wien

Datum izdavanja: 28.07.2020.

Ocjena/potvrda: Vanjska redovna prosudba sustava upravljanja provedena je 26. i 27.
lipnja 2025. godine kojom nisu zabiljezene nesukladnosti. Prosuditelj nije dokumentirao
niti jednu preporuku.




Procjena dvostruke znacajnosti

Ceste Karlovac su u 2024. godini provele Procjenu dvostruke znacajnosti
(materijalnosti) podrucja okoliSa, drustva i upravljanja (ESG) koja ukljucuje:

e procjenu utjecaja Ceste Karlovac na ekonomiju, okoli§ i drustvo, ukljucujuci
ljudska prava (znacajnost utjecaja), kao i

e procjenu rizika i prilika povezanih s tim ESG podrucjima, koja na kratki, srednji i
dugi rok mogu znacajno utjecati na poslovne rezultate, financijsku vrijednost,
razvoj i uspjeh Ceste Karlovac u ispunjavanju njihovih obaveza (financijska
znacajnost).

Kao dio procjene dvostruke materijalnosti (DMA) u 2024. godini, ocijenjeni su materijalni
utjecaji kroz sve operacije i vrijednosni lanac Ceste Karlovac su utvrdile pokazatelje za
sve znacajne ucinke, rizike i prilike na temelju pokretaca aktivnosti u lancu vrijednosti.

Poslovni model obuhvaca aktivnosti u izgradnji, odrzavanju i zastiti cesta.

Uzvodni vrijednosni lanac ukljucuje klju¢ne dobavljace materijala i usluga te energetskih
resursa.

Nizvodni vrijednosnilanac obuhvacéa kupce i korisnike proizvoda i usluga Ceste Karlovac.
Takoder, ukljuCuje dionike poput narucitelja izgradnje, odrzavanja i zaStite cesta,
regulatornih tijela, financijskih institucija i dr.

Kao vodi¢ za prepoznavanje potencijalno materijalnih tema, koriSten je popis tema
odrzivosti iz Dodatka B VSME-a, na temelju kojeg je izraden inicijalni popis materijalnih
tema koje bi mogle biti relevantne za Ceste Karlovac. Za svaku materijalnu temu utvrden
je moguéi utjecaj Ceste Karlovac na okolinu te moguéi utjecaj okoline na financijski
rezultat Ceste Karlovac pri ¢emu su ukljucenirizici i prilike. Na temelju izradenog popisa
tema, odabrane su i potvrdene sve relevantne teme te definirani dionici na temelju kojih
je izraden anketni Upitnik o procjeni dvostruke znacajnosti.

U procjeni dvostruke materijalnosti uklju¢eni su klju¢ni unutarnji i vanjski dionici.
e Vanjskidionici:
- Dionicariivlasnici
- Korisnik (ne)financijskih izvjeStaja (postoje¢i i potencijalni ulagatelji,
zajmodavci i drugi vjerovnici, ukljuCujuc¢i upravitelje imovine, kreditne
institucije i dr.)
- Kupciikorisnici usluga (Narucitelji)
- Dobavljaci proizvoda, materijala i usluga
- Dobavljaci energije i energenata
- Poslovni partnerii kooperanti
- Zakonodavna tijela, inspekcije
e Unutarnji dionici:

- Zaposlenici - kljuéniresurs Ceste Karlovac, ukljucujuci sve razine zaposlenih,
od operativnih zaposlenika do menadzmenta (poslovodstva).



Dionicima su upucéeni anketni upitnici o procjeni dvostruke znacajnosti (materijalnosti)
pri ¢emu je procijenjena:

e Znacajnost utjecaja (materijalnost ucinka) - znacajnost okoliSnih, druStvenih te
upravljackih i ekonomskih tema s aspekta utjecaja Ceste Karlovac na okolinu.
Ovdje su dionici ocijenili kako Ceste Karlovac svojim poslovanjem utjeCu na
okolis, drustvo, dobavljaCe, zaposlenike i sl.

e Financijska znacajnost - znacajnost okoliSnih, druStvenih te upravljackih i
ekonomskih tema s aspekta utjecaja navedenih tema na financijski rezultat
Ceste Karlovac. Ovdje su dionici ocijenili kako okoli§, drustvo, dobavljaci,
zaposlenicii sl. utje€u na poslovanje Ceste Karlovac.

U postupku procjene dvostruke znacajnosti u obzir su uzeti i rizici koje Ceste Karlovac
vode u svom Registru rizika. Ceste Karlovac provode postupke utvrdivanja i procjene
rizika te rjeSavanije rizika i prilika po poslovnim procesima, od kojih je dio povezan s ESG
temama, a sve kako bi identificiralo podruc¢ja koja mogu imati znaCajan utjecaj na
poslovanje Poduzecé¢a. Ova procjena ukljuCuje analizu potencijalnih rizika (utvrdivanje
rizika, glavne uzroke, procjene posljedica i vjerojatnosti rizika te procjenu razine rizika),
pregled postojeéih zastitnih mjera vezanih uz utvrdeni rizik te potrebne radnje za
rieSavanje i nadzor rizika.

Cilj ovog postupka je utjecati na kriti¢ne rizike u Poduzecu, posti¢i poslovnu stabilnost,
kontinuirani razvoj Poduzeca te izvrsnost na poslovima izgradnje, odrzavanja i zastite
cesta. Sve aktivnosti procesa obraderizika i prilika usmjerene su na smanjenje negativnih
utjecaja odredene promjene okolnosti (rizici) ili iskoriStavanje pozitivnih utjecaja takvih
okolnosti (prilike).

U 2024. godini aktualizirana je procjena rizika u registru rizika te je ustanovljeno da ne
postoje rizici neprihvatljive razine odnosno kriti¢ni rizici koji bi predstavljali izravnu
prijetnju u ostvarenju organizacijskih ciljeva i programa Ceste Karlovac.

Tijekom 2025. godine provedena je redovita revizija registra rizika te je potvrdeno da nije
bilo znaCajnih promjena u poslovnim aktivhostima, organizacijskom modelu niti
okolnostima poslovanja koje bi utjecale na profil rizika DrusStva. Sukladno tome,
potvrdeno je da i dalje ne postoje rizici neprihvatljive razine odnosno kriti¢ni rizici koji bi
predstavljali izravnu prijetnju ostvarenju organizacijskih ciljeva i programa Cesta
Karlovac.

Proces upravljanja rizicima (i prilikama) koristi se kako bi opisao i pristup u ispunjavanju
zahtjeva prema normi ISO 9001:2015 i ISO 14001:2015 koji se odnose na obradu
(rjeSavanje, postupanje) rizika, ali i prilika.
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Nakon prikupljenih odgovora dionika te utvrdenih ucinka, rizika i prilika, teme su
razvrstane te identificirane prema vaznosti:

Kljuéne teme,
Vazne temeii

Nadzirane teme.

Rezultati procjene dvostruke materijalnosti Ceste Karlovac

Vaznost
tema

Okolisne teme (E)

Drustvene teme (S)

Upravljacke teme (G)

Kljuéne
teme

Koristenja i
energije

potro$nja

Sigurna radna mjesta zaposlenika
Radno vrijeme zaposlenika
Odgovarajuce pla¢e zaposlenika
Socijalni dijalog (komunikacije i
odnosa izmedu predstavnika
radnika i poslodavca)

Sloboda udruzivanja, postojanje
radnickih vijeéa i prava radnika na
informiranje, savjetovanje i
sudjelovanje

Kolektivho pregovaranje,
uklju€ujuéi stopu radne snage
poduzeé¢a obuhvaéenu kolektivnim
ugovorima
Ravnoteza izmedu
privatnog zZivota
Zdravlje i sigurnost zaposlenika
Rodna ravnopravnost i jednaka
placa za jednak rad zaposlenika
Osposobljavanje i razvoj vjestina
zaposlenika

Mjere protiv nasilja i uznemiravanja
na radnom mjestu

Privatnost zaposlenika

Zdravlje i sigurnost potroSacCa i
krajnjih korisnika usluga i proizvoda

poslovnog i

Upravljanje odnosima
s dobavljacima,
ukljuéujudi prakse
pla¢anja

Vazne
teme

Prilagodba
klimatskim
promjenama
UblaZavanje

klimatskih promjena

OneciSéenje zraka
PotroSnja vode
Kruzno
gospodarstvo
(Priljevi

resursa,

Raznolikost zaposlenika

Utjecaji na zemljiSta i podrucja
pogodenih zajednica (zajednice na
koje se utjece)

Utjecaji povezani s informacijama
za potroSace i/ili krajnje korisnike
(Pristup (kvalitetnim)
informacijama)

e Korporativna
kultura

e ZaStita zvizdaca

e Korupcijai
podmicivanje
(Prevencijai
otkrivanje,
ukljuéujuéi obuku)

e Korupcijai
podmicivanje
(Incidenti)
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ukljuCujuci
koriStenje resursa)
Kruzno
gospodarstvo
(Odljevi resursa
povezani s
proizvodima i
uslugama)

Kruzno
gospodarstvo
(Otpad)

Nadzirane
teme

OnecisSéenje  zivih
organizama i
prehrambenih
resursa

Oneciséenje tla
Oneciséenje
koriStenjem
zabrinjavajucéih tvari
Povlacenje vode
Ispustanje vode
Bioraznolikost i
ekosustavi (lzravno
iskoriStavanje)
Bioraznolikost i
ekosustavi
(Degradacija
zemljista)
Bioraznolikost i
ekosustavi
(Prekrivanje tla)

ZaposSljavanje i ukljuCivanje osoba s
invaliditetom

Politicki angazman
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PREGLED ZNACAJNIH TEMA CESTE KARLOVAC

OKOLIS DRUSTVO UPRAVLJANJE
Klimatske promjene Vlastita radna snaga Poslovno ponasanje
Eg;if;tjegja i potro$nja FAE Sigurna radna mjesta @ (lijtr)avllj.ari.e odnokf.inja.s B aA
obavlja¢ima, ukljucujuéi
Radno vrijeme @ prakse placanja
Odgovarajuée plaée (a]
Socijalni dijalog (v)
Sloboda udruzivanja,
postojanje radnickih vije¢a i
prava radnika na (a]
informiranje, savjetovanje i
sudjelovanje
Kolektivho pregovaranje [Z]
Ravnoteza izmedu E]
poslovnog i privatnog Zivota
Zdravlje i sigurnost (a] A\
Rodna ravnopravnost i E]
jednaka placa za jednak rad
Osposobljavanje i razvoj
vjestina zaposlenika @a
Mjere protiv nasiljai
uznemiravanja na radnom (a]
mjestu
Privatnost zaposlenika A A\
Potrosaci i krajnji korisnici
Zdravlje i sigurnost | (a]

Na temelju prethodno prikazanih znacajnih tema i ranije donesene Politike kvalitete i
upravljanja okoliSem, Uprava Ceste Karlovac je 04.10.2024. donijela Politiku odrzivog
poslovanja Ceste Karlovac kojom pokazuje predanost odrzivom poslovanju.

U izvjeStajnoj godini 2025. provedena je godiSnja provjera procesa procjene dvostruke
znacajnosti (inicijalno provedene u 2024. godini), kojom je utvrdeno da nije doslo do
promjena u identificiranim znaCajnim temama te one ostaju vazec¢e i za predmetno
izvjeStajno razdoblje.
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VSME
TEMATSKA
PODRUGJA

B3 Energijai
emisije
staklenickih
plinova

ESRS
TEMATSKA
PODRUCGJA

E1-
klimatske
promjene

Energija

OCJENA
DIONIKA

Ocjena
dionika

Kljuéno

UCINCI NA LJUDE | OKOLIS

Tip
ucinka ()

Opis ucinka (1)

Ovisnosto
fosilnim gorivima
za pogon opreme

Znacajnost
ucinka ()

Rizik/
Prilika
(RO)

RIZICI | PRILIKE

Opis rizika/prilike (RO)

TRANZICIJSKI RIZIK -
Rast cijena energije i
energenata. Rast cijena
kljuénih energenatai

Financijska
znacajnost

(RO)

Negativan | .~ = °" elektricne energije zbog
. i vozila, Sto - . . . - .
stvarni . . - Kljuéno Rizik (R) | regulatornih promjena i Vazno
.. proizvodi emisije .
ucinak . . nameta/poreza/carina
CO2idrugih . o
S povezanih s ograni¢enjem
staklenickih L
. GHG emisija, Sto
plinova. . .
povecava operativne
troSkove.
TRANZICIJSKA PRILIKA -
Vlastita proizvodnja
elektricne energije iz
obnovljivih izvora.
. L tivnih
Mjere energetske vaanjenje oper,a |v'r'1|
. 2. . - trosSkova (rastuce cijene
Pozitivan | ucinkovitosti i - S .
. . . . Prilika | fosilnih goriva), .
stvarni proizvodnje Vazno - . Vazno
.. s (O) subvencije, povecana
uc€inak energije iz
L energetska
obnovljivih izvora.
samodostatnost
poduzeca.

(povezano s E5 -
Koristenje resursa i kruzno
gospodarstvo)

ZNAGAJNOST
TEME

Kljuéno
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Prevladavajuci

ugovori na
B8 Radna S1- . . Pozitivan neodredenoi
. Vlastita Sigurna radna A . puno radno A e
snaga-Opce . Kljuéno stvarni . Kljuéno Kljuéno
e radna mjesta .. vrijeme
karakteristike ucinak .
snaga povecavaju
sigurnost
zaposlenika.
Ogranicenja
prekovremenog
rada, podijeljenih
smjenainoénog
S1- . d Suj
B8 Radna . Negativan rada omogucuju
. Vlastita .. N . uskladenost s - N
snaga-Opce Radno vrijeme Kljuéno stvarni . Kljuéno Kljuéno
.. radna .. regulativom, no
karakteristike ucinak . .
shaga iznimke uzrokuju
opterecéenje
zaposlenika i
utjecu na
produktivnost.
Osigurano je da
B10 Radna zaposlenici
shaga - S1- . Pozitivan prlmaju placu
Naknade, Vlastita . . A . iznad zakonskog i A
. Odgovarajuce place | Kljuéno stvarni . Kljuéno Kljuéno
kolektivno radna uginak minimuma te da
pregovaranje | snaga se nagraduje
i obuka odgovornosti
staz.
B10 Radna Bedov'iti pregovori
i razmjena
shaga - S1- - . .
Naknade Vlastita Pozitivan | informacija
L Socijalni dijalog Kljuéno stvarni izmedu sindikata Kljuéno Kljuéno
kolektivno radna .. .
. ucinak i uprave
pregovaranje | snaga ) .
. osiguravaju
i obuka
transparentnost,
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stabilnosti
povjerenje.

CKomogucava
nemijeSanje u

oshivanje
sindikata i
Sloboda uclanjivanje,
B10 Radna udruzivanja, pregovaranje u
shaga - S1- postojanje - dobroj vjeri, te
. il o Pozitivan .
Naknade, Vlastita radnickih vijec¢ai A . osigurava prostor A A
. . Kljuéno stvarni S Kljuéno Kljuéno
kolektivno radna prava radnika na uginak ivrijeme za
pregovaranje | snaga informiranje, predstavnike
i obuka savjetovanje i radnika, kao i
sudjelovanje za$titu od
otpustanjai
nediskriminaciju
¢lanova
sindikata.
Svi radnici
. obuhvaceni
Kolektivno L
. kolektivhim
B10 Radna pregovaranje, . .
S ugovorima imaju
shaga - S1- ukljucujuci stopu - .. .
. Pozitivan | definirana pravai
Naknade, Vlastita radne snage A . .. A e
R ) Kljuéno stvarni obveze, Cime se Kljuéno Kljuéno
kolektivno radna poduzeca .. .
. ) uc€inak osigurava
pregovaranje | snaga obuhvaéenu o
. .o socijalna
i obuka kolektivnim . .
. stabilnosti jasna
ugovorima .
pravila u
organizaciji.
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B8 Radna
snaga - Opce

karakteristike

S1-
Vlastita
radna
snaga

Ravnoteza izmedu
poslovnog i
privatnog Zivota

Kljuéno

Negativan
stvarni
ucinak

Nedovoljno
uskladeni radni
rasporedi za dio
zaposlenika
mogu utjecati na
privatno
zadovoljstvo i
dovesti do stresa
te smanjene
produktivnosti.

Kljuéno

Kljuéno

B9 Radna
snaga -
Zdravljei
sigurnost
zaposlenika

S1-
Vlastita
radna
snaga

Zdravlje i sigurnost
zaposlenika

Kljuéno

Pozitivan
stvarni
ucinak

Redovito
pracenje i
planiranje zastite
na radu,
edukacije, te
aktivnirad
formalnih odbora
za zasStitu na radu
doprinose
sigurnosti i
smanjenju rizika
za zaposlenike.

Kljuéno

Rizik (R)

Procjenarizika -
neizvrSenje Plana mjera za
uklanjanje (smanjivanje)
rizika

Vazno

Kljuéno

Pozitivan
stvarni
ucinak

Ulaganje u
edukaciju iz
podrucja zastite
zdravljai
sigurnosti za
novozaposlene te
redovito
osvjezavanje
Znanja za sve
radnike jaca
kulturu sigurnosti
unutar
organizacije.

Kljuéno

Kljuéno
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Muskarcii Zene
jednako placeni
za jednakrad, a
S1- Rodna . sustav je u

. . Pozitivan .
Vlastita ravnopravnost i . . potpunosti

. J Kljuéno stvarni

radna jednaka placa za .. uskladen s
. uc€inak L
shaga jednak rad nacelima
nediskriminacije i
rodne
ravnopravnosti.

Kljuéno Kljuéno

B10 Radna
snaga -
Naknade,

kolektivno
pregovaranje
i obuka

UlaZze seu
strué¢no Specificnost radnih
usavrSavanje i mjesta koja ne postoje u
Pozitivan | Skolovanje redovnom obrazovanju i
Kljuéno stvarni radnika prema Kljuéno Rizik (R) | potreba za stalnom Kljuéno Kljuéno
uc¢inak potrebama radnih obukom na troSak
mjesta i u skladu poduzecéa (cestar,
s planovima ophodar)
osposobljavanja

S1-
Vlastita Osposobljavanje i
radna razvoj vjestina

shaga

CK kroz svoje
politike sprjecava
nasilje i
uznemiravanje te
putem edukacija

informacije o . .

. . S1- . . - - zaposlenika. Svi
radnoj snazi - . Mjere protiv nasilja Pozitivan .
Vlastita zabiljezeni i

Politike i i uznemiravanja na Kljuéno stvarni Lo
. radna . .. prijavljeni

procesi radnom mjestu uc€inak .

. snaga slucajevi se
vezani uz -

R obradujuipo
ljudska prava .
potrebi
prosljeduju
nadleznim
sluzbama.

C6 Dodatne

Kljuéno Kljuéno
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S1-
Vlastita
radna
shaga

Privatnost

Kljuéno

Pozitivan
stvarni
ucinak

Implementacija
jasnih politika
zastite osobnih
podataka,
postivanje
pravnih okvira
(GDPR) te
osiguranje
transparentnosti i
sigurnosti
podataka u
selekcijskim i
poslovnim
procesima.

Kljuéno

Rizik (R)

Mogucénost obrade
osobnih podataka
(prikupljanje, koristenje i
davanje osobnih podataka
tre¢ima) protivno Opcéoj
uredbi o zastiti podataka
(GDPR)

Vazno

Kljuéno

S4 -
Potrosaci i
krajnji
korisnici

Zdravljei

sigurnost potrosaca
i/ili krajnjih
korisnika

Kljuéno

Pozitivan
stvarni
ucinak

CK osiguravaju da
su ceste
izgradeneii
odrzavane prema
najviSim
sigurnosnim
standardima, te
da se promet
ucinkovito
upravlja kako bi
se minimizirao
rizik od nesreca.

Kljuéno

Kljuéno

G1-
Poslovno
ponasanje

Upravljanje
odnosima s
dobavlja¢ima,
ukljucéujuéi prakse
plaé¢anja

Kljuéno

Pozitivan
stvarni
ucinak

CKuvodi nacela
zelene javne
nabave

Vazno

Rizik (R)

Zalbe u procesu postupka
javne nabave ili Nedovoljni
angazman i kaSnjenja

pojedinih izvodaca radova

Kljuéno

Kljuéno
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C1 - Strategija: Poslovni modeli inicijative povezane s odrzivosti.
Kljuéni elementi poslovnog modela i strategije Ceste Karlovac:

(a) Opis znacajnih grupa usluga Ceste Karlovac: Ceste Karlovac specijalizirane su za
izvodenje gradevinskih radova u niskogradnji. Poduzeée obavlja radove na izgradniji,
rekonstrukciji i odrzavanju prometne infrastrukture s posebnim naglaskom na ceste,
mostove i druge prometne objekte.

(b) Opis znacajnih trzista u kojima Ceste Karlovac posluje: Ceste Karlovac posluju na
podruc¢ju Republike Hrvatske, prvenstveno u Karlovackoj, SisaCko-moslavackoj i
Zagrebackoj zupaniji. Klju¢ni projekti usmjereni su na odrzavanje i poboljSanje cestovne
infrastrukture unutar ovih regija.

(c) Opis glavnih poslovnih odnosa

Kupci: Glavni kupac i narucitelj radova Ceste Karlovac su Hrvatske ceste d.o.0., koje ima
znacajan udio u ukupnim ugovorenim poslovima. Osim toga, Ceste Karlovac suraduju s
Zupanijskim upravama za ceste, gradovima, opéinama i privatnim investitorima koji ulazu
u izgradnju i odrzavanje prometne infrastrukture.

Dobavljaci: Ceste Karlovac suraduju s 50 klju¢nih dobavljaca, koji posluju pretezno u
gradevinskom i energetskom sektoru. Dobavljaci osiguravaju energente, gradevinske
materijale, strojeve i specijalizirane usluge potrebne za realizaciju infrastrukturnih
projekata.

Sektor u kojem posluje: Gradevinski sektor - gradevinski radovi u niskogradniji.

Geografski raspon poslovanja: Republika Hrvatska, prvenstveno Karlovacka, Sisacko-
moslavacka i Zagrebacka zupanija.

(d) Opis najvaznijih elemenata strategije koji se odnose na ili utjeGu na pitanja
odrzivosti:

Ceste Karlovac strateSki pristupaju odrzivom razvoju, pri ¢emu je politika odrzivosti
temeljni dokument koji integrira nacela odrzivosti u sve segmente poslovnog odludivanja
i planiranja. Kroz implementaciju sustava upravljanja kvalitetom i okoliSem Poduzeée
osigurava dosljednu primjenu tih nacela u svakodnevnom poslovaniju.

Ceste Karlovac u potpunosti su predane odrzivom razvoju —aktivno odgovaraju naizazove
klimatskih promjena, odgovorno upravljaju resursima te vode sustavnu brigu o dobrobiti
svojih zaposlenika. Poslovanje se provodi u skladu s medunarodno priznatim normama
ISO 9001:2015 i ISO 14001:2015, ¢ime se osiguravaju najviSi standardi kvalitete te
istodobno smanjuje negativan utjecaj na okolis.

Ceste Karlovac provode preventivne mjere kako bi smanjile emisije staklenic¢kih plinova,
racionalno koristile energiju i resurse te kontinuirano poboljSavale ucdinkovitost svih
poslovnih procesa. Takoder, aktivno promic¢u sigurne i zdrave radne uvjete za zaposlenike,
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osiguravajuci odgovarajuc¢u radnu sigurnost, ravnotezu poslovnog i privatnog Zivota te
postivanje njihovih prava.

Ceste Karlovac nastavit ¢e razvijati svoje poslovanje u skladu s principima odrzivosti,
osiguravajuci dugorocCnu vrijednost za dionike i doprinos boljitku lokalne i nacionalne
cestovne infrastrukture.

B2 - Prakse, politike i buduce inicijative za tranziciju prema odrzZivijem
gospodarstvu

U nastavku su prikazane prakse, politike i buduce inicijative za tranziciju prema odrZivijem
gospodarstvu koje su Ceste Karlovac uspostavile u svojem poslovanju.

Postojece prakse
odrzivosti/politike/buduce

inicijative koje se bave Javno dostupne Postavljeni ciljevi
. i te o as (DA/NE) (DA/NE)
sljedecim pitanjima
odrzivosti
Klimatske promjene DA DA
Oneciscenje DA NE
Vodni i morski resursi DA NE
Bioraznolikost i ekosustavi DA NE
Kruzno gospodarstvo DA NE
Vlastita radna snaga DA NE
Radnici u lancu vrijednosti DA NE
Pogodene zajednice DA NE
Potro$aci i krajnji korisnici DA NE
Poslovno ponaSanje DA NE

C2 - Opis praksi, politika i buducih inicijativa za tranziciju prema
odrzivijem gospodarstvu

Ceste Karlovac posvecene su integraciji odrzivosti u sve aspekte poslovanja, s ciljem
smanjenja negativnih utjecaja na okoliS, unapredenja uvjeta rada i poticanja druStvene
odgovornosti. Kroz sustavno upravljanje kvalitetom i okoliSem prema normama ISO
9001:2015 i ISO 14001:2015, Poduzece aktivho smanjuje okoliSni otisak te poboljSava
ucCinkovitost poslovnih procesa. Klju¢ni fokus je na zastiti okoliSa, energetskoj
ucinkovitosti, sigurnosti zaposlenika te odgovornom upravljanju resursima.
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Prakse i politike:

o Zastita okolisa: Primjena okoliSno prihvatljivih tehnologija u gradnji i odrzavanju
cestovne infrastrukture te kontinuirano smanjenje negativnog utjecaja na okolis.

o Energetska ucinkovitost: Optimizacija potroSnje energije i smanjenje emisija
CO, kroz modernizaciju opreme i poboljSanje radnih procesa.

e Sigurnost i zdravlje zaposlenika: Unaprjedenje radnih uvjeta, osiguravanje
sigurnosti na radu i promicanje dobrobiti zaposlenika.

¢ Pravedni radni uvjeti: Osiguravanje stabilnih radnih mjesta, poStivanje prava
zaposlenika, ravnopravnost i transparentan sustav nagradivanja. Poduzeée
njeguje nultu toleranciju na nasilje i diskriminaciju te aktivnho promice socijalni
dijalog

e Osposobljavanje zaposlenika — Ulaganje u edukaciju i profesionalni razvoj
zaposlenika kako bi se osigurala njihova konkurentnost i kompetencije u sektoru.

o Drustvena odgovornost: PodrSka lokalnim zajednicama, unaprjedenje sigurnosti
prometa te aktivan dijalog sa zainteresiranim stranama.

¢ Jacanje odnosa s dobavlja¢ima i dionicima — Unaprjedenje transparentnosti i
odgovornog poslovanja u odnosima s partnerima, kupcima i dobavlja¢ima.

Ceste Karlovac tijekom 2025. godine ostvarile su napredak u podrucju zastite okolisa,
ispunjavajuci sljedecée postavljene ciljeve:

1. Smanjenje potrosnje uredskog materijala - papira za 5%. Cilj je uspjeSno ostvaren
smanjenjem potro$nje uredskog materijala za 5%. U proteklom razdoblju primijenjene su
mjere racionalizacije — umjesto nabave novih registratora, nastavilo se s koriStenjem
postojec¢ih. Time su smanjeni i troSkovi poslovanja te doprinos zastiti okoliSa kroz
odgovornije upravljanje resursima.

2. Izgradnja nove asfaltne baze - smanjenje emisije CO2 i negativhog utjecaja na
okolis. Ovo je dugorocni strateski cilj koji se nastavlja i u narednom razdoblju. Tijekom
2024. godine poduzeti su klju¢ni koraci — kupljeno je zemljiSte te su zapoceli procesi
odabira dobavljaCaiizrade projektne dokumentacije. Tijekom 2025. rad na izgradnji nove
asfaltne baze je nastavljen. Ocekuje se da ce realizacija ovog projekta znacajno
doprinijeti smanjenju emisija CO2 i negativnih utjecaja na okoli§, osiguravajuci odrzivije i
okoliSno prihvatljivije poslovanje.

3. Izgradnja vlastite elektricne punionice - poticanje odrzive mobilnosti i smanjenje
emisija CO,. Poduzece je izgradilo vlastitu elektricnu punionicu za potrebe punjenja
novih hibridnih vozila u voznom parku. Ovom investicijom unaprijedena je infrastruktura
za koriStenje vozila s nizim emisijama, ¢ime se doprinosi smanjenju ugljicnog otiska i
negativnog utjecaja na okolis. Uvodenjem hibridnih vozila i prateée infrastrukture
poduzeée aktivno promice odrzivu mobilnost i odgovornije upravljanje energijom.

Ovim inicijativama Ceste Karlovac potvrduju svoju predanost odrzivom poslovanju i
odgovornom upravljanju okoliSnim resursima.
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Buduce inicijative za ¢iju provedbu je odgovorna Uprava:

e lzgradnja nove asfaltne baze koja ¢e smanjiti emisije CO, i negativne utjecaje na
okolis.

o Dodatno unaprijedenje voznog parka nabavom jos tri potpuno elektri¢na vozila,
¢ime ¢e se dodatno smanijiti emisije i povecati udio odrzivih rje§enja u poslovanju.

o Daljnja digitalizacija poslovanja radi smanjenja potroSnje papira i resursa.

o Uvodenje odrzivih materijala u gradnji i odrZzavanju cesta.

o Edukacija zaposlenika o odrzivim praksama i poboljSanju radnih procesa.

e Uvodenje okolisnih i drustvenih kriterija pri odabiru dobavljaéa te suradnju s
partnerima koji dijele iste vrijednosti u pogledu odrzivog razvoja.
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OKOLIS

OKOLISNI POKAZATELJI

B3 - Energija i emisije staklenickih plinova

PotroSnja energije Ceste Karlovac prikazana je u tablicama nize. Ceste Karlovac nisu
proizvodile neobnovljivu ili obnovljivu energiju u ovoj financijskoj godini niti koristile
energiju iz obnovljivih izvora.

Obnovljivo Ukupna Ukupna .
(MWh) otrosSnja potrosnja Razlika
Energiia 2024 Neobnovljivo Neobnovljivo penergiji.- penergij:e 2025.
: (MWh)2024.  (MWh)2025. L e 2(\)/:4
2025. 2024. 2025. '
Elektricna
! 0 790,00 815,97 | 790,00 81597 | 2597
energija
glri':’d“' 0 241,59 279,80 | 241,59| 279,80 | 38,20
t‘l’jzwo ] 6732,26 7.316,18 | 6.732,26 | 7.316,18 | 583,91
Dizel . 10698,31 10.712,35 | 10.698,31 | 10.712,35 | 14,04
Benzin . 227,93 22938 | 227,93| 22938 1,45
Ukupno ] 18690,09 19.353,67 | 18.690,09 | 19.353,67 | 663,58

U 2025. godini ukupna potrosSnja energije iznosila je 19.353,67 MWh, Sto predstavlja
povecanje od 663,58 MWh odnosno 4 % u odnosu na 2024. godinu, kada je ukupna
potro$nja iznosila 18.690,09 MWh. PotroSnja energije i dalje se u potpunosti odnosi na
neobnovljive izvore energije, dok udio obnovljivih izvora nije evidentiran.

Najveci udio u ukupnoj potrosnji energije odnosi se na dizelsko gorivo, Cija je potroSnja u
2025. godini iznosila 10.712,35 MWh. U odnosu na prethodnu godinu zabiljezen je vrlo
blag porast od 14,04 MWh, $to upucuje na stabilnu razinu potroSnje ovog energenta.

PotroSnja lozivog ulja povecana je s 6.732,26 MWh u 2024. na 7.316,18 MWh u 2025.
godini, Sto predstavlja rast od 583,91 MWh odnosno priblizno 9 %. Upravo je ovaj energent
najviSe pridonio ukupnom povecéanju potroSnje energije u promatranom razdoblju.
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Kod elektricne energije zabiljeZzen je porast potroSnje s 790,00 MWh na 815,97 MWh,
odnosno za 25,97 MWh (3 %). PotroSnja prirodnog plina takoder je porasla, s 241,59 MWh
u2024.na 279,80 MWh u 2025. godini, Sto predstavlja povecanje od 38,20 MWh odnosnho
16 %.

PotroSnja benzina ostala je gotovo nepromijenjena te je u 2025. godini iznosila 229,38
MWh, Sto je povecanje od svega 1,45 MWh u odnosu na prethodnu godinu.

Ukupno gledano, podaci pokazuju umjeren rast ukupne potro$nje energije u 2025. godini,
pri €emu je povecanje najveéim dijelom rezultat veée potrosnje lozivog ulja. Istodobno,
izostanak obnovljivih izvora energije ukazuje na potencijal za buduéa ulaganja u
energetsku tranziciju i povecanje udjela odrzivih izvora energije.

PotroSnja elektricne energije na svim lokacijama Ceste Karlovac dolazi iz elektro
energetske mreze Hrvatske elektroprivrede d.d.

Prirodni plin za grijanje koristi se u objektima koji se odnose na objekt Uprave Poduzeca i
objekte 8 nadcestarija (Belajske Poljice, Ogulin, Slunj, Jastrebarsko, Topusko, Krnjak i
Ozalj).

Lozivo ulje za rad koristi Asfaltna baza na adresi Hrvatsko Zariste bb, Krnjak, nadcestarija
Ogulin i nadcestarija Jastrebarsko.

Pokretni energetski izvori (Dizel i Benzin) Ceste Karlovac odnose se na sluzbena vozila
voznog parka Poduzeéa ukljuCujuci osobna i teretna vozila te mehanizaciju. Podaci o
potroSnjama energenata — eurodizela i eurosupera prate se putem faktura na godisnjoj
bazi.
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Emisije stakleni¢kih plinova Opseg 1i2

Rezultati emisija staklenickih plinova iz aktivnosti Opsega 1 i Opsega 2 Ceste Karlovac su
prikazani u sljedecoj tablici.

GHG emisije GHG emisije GHG emisije GHG emisije

Emisije staklenickih (tCO2e) (tCO2e) (tCO2e) (tCO2e)

plinova (Opseg 1i2) trzisni lokacijski trzisni lokacijski
2024. 2024. 2025. 2025.

Bruto emisije staklenickih 4.789,48 4.789,48 4.956,83 4.956,83

plinova (tCO2eq) Opseg 1:

Bruto emisije staklenickih 189,89 591,17 157,28 495,77

plinova (tCO2eq) Opseg 2:

Ukupno Bruto emisije 4.979,37 5.380,65 5.114,11 5.452,59

staklenickih plinova

(tCO2eq):

Tijekom 2025. godine drustvo je nastavilo pratiti i izvjeStavati o emisijama staklenickih
plinova u skladu s metodologijom trziSnog i lokacijskog pristupa za emisije Opsega 2.

Bruto emisije staklenickih plinova iz Opsega 1, koje obuhvacaju izravne emisije nastale iz
vlastitih izvora i aktivnosti druStva, iznosile su 4.956,83 tCO,eq u 2025. godini, Sto
predstavlja povec¢anje u odnosu na 4.789,48 tCO,eq u 2024. godini. Povecanje emisija
prvenstveno je povezano s intenzitetom operativnih aktivnosti i potroSnjom goriva.

Emisije Opsega 2, koje se odnose na neizravne emisije iz potroSnje elektricne energije,
toplinske energije i drugih energenata, u 2025. godini iznosile su 157,28 tCO,eq prema
trziSnom pristupu, odnosno 495,77 tCO,eq prema lokacijskom pristupu. U odnosu na
2024. godinu, kada su emisije Opsega 2 iznosile 189,89 tCO,eq (trzisSni pristup) i 591,17
tCO.,eq (lokacijski pristup), zabiljezeno je smanjenje emisija. Navedeni trend upucuje na
pozitivne ucCinke mjera energetske ucinkovitosti i/ili koriStenja povoljnijeg energetskog
miksa.

Ukupne bruto emisije stakleni¢kih plinova (Opseg 1i2) u2025. godiniiznosile su5.114,11
tCO,eq prema trziSnom pristupu te 5.452,59 tCO,eq prema lokacijskom pristupu. U
usporedbi s 2024. godinom, ukupne emisije prema trziSnom pristupu povec¢ane su za
priblizno 2,7 %, dok su prema lokacijskom pristupu poveéane za priblizno 1,3 %. Unato¢
smanjenju emisija Opsega 2, ukupni rast emisija rezultat je poveéanja izravnih emisija
Opsega 1.

Drustvo ¢e i nadalje provoditi aktivhosti usmjerene na smanjenje emisija staklenickih
plinova, s naglaskom na povecanje energetske ucinkovitosti, optimizaciju potro$nje
goriva i energije te primjenu odrzivijih operativnih praksi.
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Emisije stakleni¢kih plinova Opseg 3

Analizom poslovanja Ceste Karlovac i generiranja emisija staklenickih plinova iz 15
podrucja sukladno GHG protokolu, prepoznata su i obrazlozena ona podrucéja koja su u
sklopu Opsega 3 relevantna i znacajna za Ceste Karlovac:

1.

Kupljena roba i usluge - Ova kategorija uklju€uje sve uzvodne (tj. od kolijevke do
vrata) emisije iz proizvodnje proizvoda koje je tvrtka koja izvjeStava kupila ili stekla
u izvjestajnoj godini. Proizvodi ukljuéuju dobra (materijalni proizvodi) i usluge
(nematerijalni proizvodi) koji ina¢e nisu uklju¢eni u druge kategorije uzvodnih
emisija opsega 3. Pri tome valja razlikovati nabavu proizvoda vezanih uz
proizvodnju proizvoda Poduzeéa (npr. kupljene sirovine, materijali, komponente,
dijelovi) te nabavu proizvoda koji nisu sastavni dio proizvoda Poduzecéa, vec
omogucuju poslovanje (npr. namjestaj, uredska oprema, racunala, rezervni i
zamjenski dijelovi, konzultantske usluge, usluge odrzavanja).

Kapitalna dobra - Emisije iz proizvodnje kapitalnih dobara koje je Poduzecée kupilo
ili nabavilo u izvjeStajnoj godini. Kapitalna dobra su finalni proizvodi koji imaju
produljenivijek trajanja i koriste ih tvrtka za proizvodnju proizvoda, pruzanje usluge
ili prodaju, skladistenje i isporuku robe. Kapitalna dobra se tretiraju kao dugotrajna
imovina ili kao postrojenja, nekretnine i oprema (primjeri ukljuCuju opremu,
strojeve, zgrade, objekte i vozila). Poduzece vlastitim financijskim
racunovodstvenim postupkom odreduje koje dobro ¢e obracCunati kao kapitalno
dobro u ovoj kategoriji, a koje kao kupljenu robu ili uslugu u kategoriji 1. Potrebno
je izbjecéi dvostruko racunanje emisija izmedu kategorije 1 i kategorije 2.

Ulazni tokovi goriva i energije - Emisije stakleni¢kih plinova povezane s
vadenjem, proizvodnjom i dostavom (dalje u tekstu: dobava) goriva i energije koje
je Poduzece kupilo i potroSilo u izvjeStajnoj godini, a koje nisu uklju¢ene u Opsege
112 jer ne ukljucuju emisije izgaranja. To ukljuCuje:
a) emisije iz dobave goriva za strojeve i vozila,
b) emisije iz dobave goriva utroSenog u proizvodniji elektri€ne energije, pare,
grijanja i hladenja koje troSi Poduzece,
c) emisije elektrine energije, pare, grijanja i hladenja tijekom zivotnog ciklusa
koje se troSe (tj. gube) u sustavu prijenosa i distribucije.

Ulazni prijevoz i distribucija robe - Emisije iz prijevoza i distribucije robe
(iskljucuju gorivo i energente) koje je Poduzece kupilo ili nabavilo (bilo izravno ili
preko posrednika) u izvjeStajnoj godini u vozilima i objektima koji nisu u vlasnistvu
ili pod kontrolom Poduzeéa, kao i emisije nastale iz drugih usluga prijevoza i
distribucije koje je Poduzeée kupilo u izvjeStajnoj godini (ukljucujuéi ulaznu i
izlaznu logistiku) te prijevoz i distribuciju izmedu vlastitih objekata/lokacija
pogona. Emisije mogu nastati iz razliCitih vrsta prijevoza, a ukljuCuju i emisije
nastale skladiStenjem kupljenih proizvoda u skladiStima, distribucijskim centrima
i maloprodajnim objektima.
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5. Otpad nastao u poslovanju - Emisije nastale odlaganjem i obradom otpada
nastalog u poslovanju Poduzeéa u izvjeStajnoj godini (u objektima koji nisu u
vlasnistvu iliih kontrolira Poduzeée). Ova kategorija ukljucuje emisije od odlaganja
krutog otpada i otpadnih voda koje nastaju nakon $to se otpad preda na odlaganje/
energetsku oporabu/postupak pripreme proizvoda za ponovno koriStenje.
Aktivnosti obrade otpada ukljuCuju odlaganje na odlagaliSte, oporaba za
recikliranje, spaljivanje, kompostiranje, pretvaranje otpada u energiju,
prociSéavanje otpadnih voda.

6. Sluzbena putovanja - Emisije stakleni¢kih plinova nastale putovanjima
zaposlenika radi poslovnih aktivnosti u vozilima u vlasnistvu ili kojima upravljaju
tre¢e strane (autobus, avion, vlak, taxi) ili vozila unajmljenog (rent-a-car) za
potrebe sluzbenog putovanja. Izborno se mogu ukljuciti emisije poslovnih putnika
koji odsjedaju u hotelima.

7. Dolasci zaposlenika na posao - Emisije stakleni¢kih plinova povezane s
prijevozom zaposlenika na posao izmedu njihovih domova i radnih mjesta tijekom
izvjeStajne godine (u vozilima koji nisu u vlasnistvu ili kojima upravlja izvjeStajna
tvrtka). Ovdje se iskljuCuju zaposlenici koji na posao idu sluzbenim vozilima jer su
oni obuhvaceni Opsegom 1.

8. Upotreba prodanih proizvoda - Izravne (obvezne) i neizravne emisije staklenickih
plinova koje nastaju koriStenjem dobara i usluga koje je Poduzece prodalo u
izvjeStajnoj godini. Ukupne emisije odnose se na ocekivani zivotni vijek svih
relevantnih proizvoda prodanih u izvjeStajnoj godini u cijelom portfelju proizvoda
Poduzec¢a. Ukljuduju emisije krajnjih korisnika iz opsega 1 i opsega 2. Krajnji
korisnici uklju€uju i potroSace i poslovne korisnike koji koriste finalne proizvode.
UkljuCuju izravne emisije prodanih proizvoda u fazi uporabe tijekom njihovog
ocCekivanog zivotnog vijeka koje nastaju od uporabe:

a) Proizvoda koji izravno troSe energiju (goriva ili elektricnu energiju) tijekom
uporabe (npr. vozila, motori, elektrane, zgrade, uredaji, rasvjeta, softveri,
podatkovni centri)

b) Goriva i sirovine (naftni proizvodi, prirodni plin, ugljen, biogoriva i sirova
nafta)

c) Staklenicki plinovi i proizvodi koji sadrze ili tvore staklenicke plinove koji se
emitiraju tijekom koriStenja (npr. u opremi za hladenje i klimatizaciju,
industrijski plinovi, aparati za gasenje pozara, gnojiva)

Opcionalno: Neizravne emisije u fazi upotrebe prodanih proizvoda tijekom
njihovog ocekivanog zivotnog vijeka (tj. emisije od upotrebe proizvoda koji
neizravno troSe energiju (goriva ili elektricna energija) tijekom uporabe, ukoliko su
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znacajne (npr. odjeca, hrana, sapuni, deterdZenti, posude). Tvrtke mogu izborno
ukljuciti emisije povezane s odrzavanjem prodanih proizvoda tijekom uporabe.

9. Kraj zivotnog ciklusa prodanih proizvoda - Emisije nastale zbrinjavanjem otpada
(odlaganje, spaljivanje i recikliranje) i obradom prodanih proizvoda Poduzeéa u
izvjeStajnoj godini na kraju zivotnog vijeka proizvoda. Ova kategorija ukljucuje
ukupne oCekivane emisije na kraju Zivotnog vijeka od svih proizvoda prodanih u
izvjeStajnoj godini.

Za Ceste Karlovac, pogotovo u pogledu sirovina, materijala i opreme koristenih prilikom
gradenja i odrzavanja prometnica, prijevoza, koriStenja krajnjeg proizvoda i usluge te
njihovog zbrinjavanja na kraju zivotnog vijeka, analiziranje emisija iz Opsega 3 moze biti
izazovno zbog kompleksnostii obuhvata kategorija. Emisije stakleni¢kih plinova povezane
s potonjim mogu biti znaCajne, a uspostavljanje sustava prikupljanja podataka iz
relevantnih kategorija Opsega 3 prvi je korak k pra¢enju indirektnih emisija staklenickih
plinova Poduzedéa.

Sustavi praéenja navedenih emisija stakleni¢kih plinova uspostavljat ¢e se postupno
prema dostupnim podacima, sa naglaskom na uspostavljanje metodologije i
osvjeSc¢ivanja dobavlja¢a o potrebi dostave podataka.

C3 - Cilj smanjenja emisija stakleniCkih plinova (GHG) i Tranzicijski plan
za ublazavanje klimatskih promjena

Ceste Karlovac strateSki su usmjerene na tranziciju prema odrziviem poslovanju,
integrirajuci okoliSne, drusStvene i upravljacke aspekte u sve svoje aktivnosti. U skladu s
politikom odrzivog poslovanja, Poduzeée provodi konkretne mjere za smanjenje utjecaja
na okolis, unaprjedenje radnih uvjeta te odgovorno upravljanje poslovnim procesima i
dobavljackim lancem.

Postavljeni ciljevi obuhvacéaju klju¢na podrucja poput smanjenja emisija CO, kroz
modernizaciju infrastrukture, efikasnijeg koriStenja resursa i energije, primjene nacela
kruznog gospodarstva.

Za daljnju provedbu ovih ciljeva, Poduzeée planira razviti tranzicijski plan, koji e definirati
specificne mjere i vrijednosti za postizanje odrzivog razvoja. Plan ¢e biti ukljucen u
buduca izvjeS¢a o odrzivosti, osiguravajuci transparentnost i dosljednost u ostvarivanju
postavljenih ciljeva.

Poduzece je tijekom 2025. izgradilo vlastitu elektricnu punionicu za potrebe punjenja
nova dva hibridna vozila u voznom parku. Ovom investicijom unaprijedena je
infrastruktura za koriStenje vozila s nizim emisijama, ¢ime se doprinosi smanjenju
ugljicnog otiska i negativnog utjecaja na okoli§. Uvodenjem hibridnih vozila i prateée
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infrastrukture poduzeée aktivho promic¢e odrzivu mobilnost i odgovornije upravljanje
energijom.

Takoder, Poduzece planira dodatno unaprijedenje voznog parka nabavom tri elektricna
osobna automobila, Cime ¢e se dodatno smanijiti emisije i povecati udio odrzivih rjeSenja
u poslovanju. Poduzece planira koristiti subvencije Fonda za zastitu okoliSa i energetsku
ucinkovitost za financiranje kupnje novih vozila na alternativna goriva.
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C4 - Fizicki rizici od klimatskih promjena

Kako bi se osigurala dugoroCna odrzivost, otpornost na klimatske promjene te postigla
uskladenost s tehnickim kriterijima Uredbe o taksonomiji (Uredba (EU) 2020/852) te
zahtjevima Direktive o korporativhom izvjeStavanju u odrzivosti (Direktiva (EU) 2022/2464)
koja je prenesena u nacionalni Zakon o racunovodstvu (NN 85/24), provedena je
sveobuhvatna procjena klimatskih rizika i ranjivosti (CRVA od engl. Climate Risk and
Vulnerability Assessment).

Sveobuhvatna procjena klimatskih rizika i ranjivosti napravljena je sukladno zahtjevima
Delegirane uredbe Komisije (EU) 2021/2139, Direktive (EU) 2022/2464, metodologije HRN
EN ISO 14091:2021 norme te Smjernicama za voditelje projekata: Kako povecati
otpornost ranjivih ulaganja na klimatske promjene (Non-paper Guidelines for Project
Managers: Making vulnerable investments climate resilient). Njome se razmatra
promjena razine rizika i/ili novonastali rizici kao posljedica klimatskih promjena u
sadasnjim i budu¢im klimatskim uvjetima. Ne razmatraju se trenutni utjecaji vremenskih
prilika na djelatnost.

Tijekom pregleda prihvatljivih djelatnosti koje obavlja u skladu s Uredbom o taksonomiji
(Uredba (EU) 2020/852), Ceste Karlovac su za zadovoljenje kriterija ne-nanoSenja bitne
Stete okoliSnom cilju Ublazavanje klimatskih promjena, sukladno Prilogu | Delegirane
uredbe (EU) 2021/2139 te ne-nanosenja bitne Stete okoliSnom cilju Prelazak na kruzno
gospodarstvo, sukladno Prilogu Il Delegirane uredbe (EU) 2023/2486, odredile sljedece
djelatnosti:

o 6.5. CCM' Prijevoz motociklima, osobnim automobilima i lakim
gospodarskim vozilima,

J 6.6. CCM Usluge cestovnog prijevoza robe,

J 3.4. TCE? Odrzavanje cesta i autocesta,

o 5.4. TCE Prodaja rabljene robe.

Za navedene je djelatnosti, radi uskladenja s tehnic¢kim kriterijima Uredbe o taksonomiji,
odnosno radi ne-nanos$enja bitne Stete cilju ,,Ublazavanje klimatskih promjena® i cilju
»Prelazak na kruzno gospodarstvo®, bilo potrebno napraviti sveobuhvatnu procjenu
klimatskih rizika i osjetljivosti.

Podrucje na kojem poduzeée Ceste Karlovac obavljaju djelatnosti je Republika Hrvatska
- cijela Karlovacka te dijelom Sisacko-moslavacka i Zagrebacka zupanija, gdje se nalaze
objekti nadcestarija, eksploatacijsko polje Loskunja te asfaltno postrojenje Hrvatsko
Zariste. Sveobuhvatna procjena klimatskih rizika odnosi na sve lokacije imovine Ceste
Karlovac koje se nalaze na 61 katastarskoj Cestici rasporedenoj u sljedec¢im katastarskim
op¢inama: Karlovac |, Donje Pokupje, Ilovac, Vojnicka Poljana, Gredani, Belaj, Ogulin,
Slunj, Jastrebarsko, Kolari¢.

1 CCM (od eng. Climate Change Mitigation, Ne &ini $tetu cilju - UblaZavanje klimatskih promjena)
2TCE (od eng. Transition to a Circular Economy, Ne ¢ini Stetu cilju — Prelazak na kruZno gospodarstvo)
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Klasifikacija fizickih opasnosti koje donose klimatske promjene, a koje su zahtijevane
za provedbu CRVA-e nalaze se u tablici u nastavku.

Temperatura Vjetar Voda Cvrsta masa
Promjene temperature . Promjene u obrascima i
Promjene tokova . . -y N .
(zrak, slatka voda, . vrsti oborina (kiSa, tuca, Erozija obale
vjetra .
morska voda) snijeg/led)
. Varijabilnost oborinaili .
Temperaturni stres . . . Degradacija tla
Keanicni hidroloska varijabilnost
Varijabilnost Zakiseljavanje oceana Erozija tla
temperature
Otapanje vje¢nog leda Prodor slane vode Soliflukcija
Podizanje razine mora
NestaSica vode
Toplinski val Ciklon, uragan, tajfun Susa Lavina
Oluja (ukljucujuéi
Hladni val/mraz . mecave, olEJne . Jake oborilnne (kiSa, tuca, Odron tla
vjetrove s prasinomii snijeg/led)
Akutni pjeScane oluje)
Poplave (obalne, rije¢ne,
Sumski pozar Tornado oborinske, podzemnih Slijeganje tla
voda)
Izljev ledenjackih jezera

Klasifikacija fizickih opasnosti koje donose klimatske promjene

U prvom koraku je procijenjena osjetljivost poslovnih operacija i imovine Ceste Karlovac.
Osijetljivost se vrednuje ocjenama ,visoka®“, ,umjerena®i,zanemariva“ ovisno o mogucoj
Steti, uslijed klimatske opasnosti, neovisno o njenoj lokaciji.

U drugom koraku je kartografski, pomocu GIS softvera, analizirana lzlozenost
geoprostornih lokacija imovine Ceste Karlovac. Analiza se temeljila na dostupnim ili
izvedenim relevantnim i verificiranim kartografskim podlogama europskih i hrvatskih
institucija u rasterskom i vektorskom obliku koje predstavljaju klimatske varijable ili
nepogode za akutne i kroni¢ne klimatske opasnosti. KoriSteni klimatski model u analizi
opasnosti za koje postoje klimatski scenariji je CRODEX Europe. KoriStena su dva
scenarija klimatskoj razvoja RCP 4.5 RCP 8.5.

Podaci o izlozenosti lokacije imovine i poslovnog procesa Ceste Karlovac su analizirani u
tri razdoblja: kratkoroCna, srednjoroCna i dugoro€¢na vremenska razdoblja. Vremenska
razdoblja procjene fizickih rizika definirana su sukladno koriStenim projekcijama modela
CORDEX Europe i klimatskim scenarijima RCP 4.5 i RCP 8.5 za klimatske varijable
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dostupne na sluzbenim stranicama Meduvladina panela o klimatskim promjenama (eng.
Intergovernmental Panel on Climate Change, dalje u tekstu: IPCC)

Izlozenost imovine i poslovnog procesa Ceste Karlovac fizickim akutnim i kroni¢nim
opasnhostima koje proizlaze iz klimatskih promjena na odredenoj geolokaciji (odabranoj
prostornoj jedinici) ne mora postojati ili je kategorizirana kao zanemariva, umjerena ili
visoka.

Treéi korak je analiza ranjivosti koja je spoj ishoda analize osjetljivostii analize izloZzenosti
kategorizirana kao zanemariva, umjerena ili visoka. Ranjivost je temelj za odluku da li ée
se provesti faza procjene rizika, ovisno o vrednovanju klimatskih opasnosti.

Klimatske opasnosti koje su procijenjene ,,umjerenom®ili ,visokom* ranjivosti prikazane
su u sljedecoj tablici te su se dalje analizirale u procjeni rizika.

& Kroni€éne opasnosti vezane uz temperaturu

A Toplinski val
& Sumski pozari

il Erozija i degradacija tla
“ Odron tla
‘ Poplave

U céetvrtom je koraku analizirana znacCajnost fizickog rizika kombinacijom vjerojatnosti
pojave dogadaja i posljedice povezane s tim dogadajem. Procijenjeni rizik za utvrdene
klimatske opasnosti na koje imovina i poslovni proces Ceste Karlovac moze biti ranjiv
dodatno je obrazlozen s obzirom na oc¢ekivan utjecaj na poslovanje i Stete imovine te su
predlozene mjere smanjenja rizika.

Ustanovljen je rizik za obavljanje promatranih djelatnosti na lokacijama imovine Ceste
Karlovac za sljedece klimatske opasnosti:

e kroni¢ne i akutne opasnosti vezane uz temperaturu — NIZAK RIZIK
e toplinske valove — UMJEREN RIZIK

e Sumske pozare - VISOK RIZIK

e poplave - VISOK RIZIK

e odronitla-VISOKRIZIK

e degradacijai erozija tla - NIZAK RIZIK
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VJEROJATNOST
POJAVLIJIVANJA

GOTOVO NEMOGUCE

-

MALO VJEROJATNO 2
MOGUCE 3
VRLO VJEROJATNO 4

GOTOVO SIGURNO

(3]

JACINA POSLJEDICE

BEZNACAJNA MANJA UMJERENA

1 2 3

m

d A

Procjena razine rizika za djelatnosti Ceste Karlovac

Razina rizika
Zanemariv rizik
Nizak rizik

Umjeren rizik
Visok rizik

Ekstremno visok
rizik

ZNATNA KATASTROFALNA

4 5

2h 6 ¢

Za sve klimatske rizike opisane su potencijalne posljedice za obavljanje djelatnosti s
obzirom na lokacije imovine Ceste Karlovac te su propisane mjere za smanjenje rizika
odnosno prilagodbu rizicima. U sljedecoj tablici prikazano je obrazlozenje procijenjenog
rizika za djelatnosti i lokacije Ceste Karlovac unutar kojeg su propisane i potrebne mjere
prilagodbe na klimatske promjene za ublazavanje, smanjivanje ili sprjeCavanje rizika.

$

Kronic¢ne opasnosti vezane uz temperaturu

Razina ranjivosti

IzloZenost — buduce stanje

Imovina

Ulaz

Izlaz
Proces

Rizik

Usporen kontinuitet obavljanja djelatnosti.

Vezani utjecaji

Toplinski val, Oluje, Susa, Nestasica vode, Pozar
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Vjerojatnost
pojave

Gotovo sigurno

Posljedica

Beznacajna

Faktor rizika

5/25 Nizak

Mjere
rizika

smanjenja

Osigurati rashladne uredaje u zatvorenim prostorijama i voznom parku.

A

Toplinski val

Razina ranjivosti

I1zloZzenost — buduce stanje

Imovina

Ulaz

Izlaz

Proces

Rizik

PojacCana opasnost utjecaja na psiho-fizicko zdravlje djelatnika.

Vezani utjecaji

Temperaturni stres, Oluje, Susa, Nestasica vode, Pozar

Vjerojatnost
pojave

Posljedica

- Gotovo sigurno
2

Manja

Faktor rizika

10/25 | Umijeren

Mjere
rizika

smanjenja

Radno vrijeme na otvorenom prilagoditi visokim temperaturama, uz povecanje broja
pauza.

Osigurati rashladne uredaje u zatvorenim prostorijama i voznom parku.
Osigurati dovoljne kolic¢ine pitke vode za djelatnike.

Educirati djelatnike o zastiti i zbrinjavanju od toplinskog udara (posljedicu pojave
toplinskog vala na zdravlje).

Kod odabira materijala i sirovine uzeti u obzir ocekivano povecanje temperature u
buduénosti kako bi se izbjeglo ubrzano osteéivanje (trosenje) proizvoda i
infrastrukture.

t

Sumski pozari

Razina ranjivosti

I1zloZenost — buduce stanje

Imovina

Ulaz

Izlaz

Proces

Rizik

Nefunkcionalnost sustava i Steta na imovini, ozljede radnika s potencijalnim smrtnim
slu¢ajevima, uz dugorocnu sanaciju i izvanredne mjere za nastavak obavljanja
djelatnosti.

Vezani utjecaji

Toplinski val, Smanjena kvaliteta zraka

Vjerojatnost
pojave

3 Moguce

Posljedica

Katastrofalna

Faktor rizika

15/25 | Visok

Mjere
rizika

smanjenja

Osigurati nastavak visoke razine pripravnosti na pozare u vidu opreme za detekciju i
dojavu pozara, sredstava za gasenje poZzara, hidrantske mreZe u blizini, gromobranskih
instalacija, razine edukacije djelatnika, itd.

é

Poplave

Razina ranjivosti

I1zloZzenost — buduce stanje
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Rizik

Imovina

Ulaz

Izlaz

Proces

Onemoguceno odvijanje poslovnog procesa, prometovanja; oste¢enja i odnosenja
infrastrukture uslijed poplavnih voda.

Vezani utjecaji

Jake oborine, Oluje

Vjerojatnost 3 Moguce
pojave

Posljedica 4 Znatna
Faktor rizika 12/25 | Visok

Mjere
rizika

smanjenja

Povedati razinu pripravnosti na ekstremne vremenske dogadaje (npr. edukacija
djelatnika).

Sprijeciti infrastrukturne Stete od poplava dodatnim mjerama zastite od poplava
(vodootporni materijali, izolacija, barijere, sustav odvodnje, itd.).

22

Opasnost od odrona tla

Razina ranjivosti

Rizik

I1zloZzenost — buduce stanje

Imovina

Ulaz

Izlaz

Proces

Znatna Steta s vrlo opseznim utjecajem (npr. prekid rada, nefunkcionalnost imovine).

Vezani utjecaji

Jake oborine, Buji¢ne poplave, Klizista

Vjerojatnost 3 Moguce
pojave

Posljedica 4 Znatna
Faktor rizika 12/25 | Visok

Mjere
rizika

smanjenja

Ispitati stabilnost terena te ostale parametre vaine za kliziSta na ugrozenim
lokacijama.

Sprijeciti infrastrukturne Stete od klizanja terena dodatnim mjerama zastite (jaci
temelji, podzidavanje, ojacanje konstrukcije, itd.).

Degradacija i erozija tla

Razina ranjivosti

I1zloZzenost — buduce stanje

Imovina

Ulaz

Izlaz

Proces

Rizik

Dugoroc¢na sanacija okolisa s manjim posljedicama.

Vezani utjecaji

Jake oborine, Bujicne poplave, Odroni tla

Vjerojatnost 3 Moguce
pojave

Posljedica 2 Manja
Faktor rizika 6 Nizak

Mjere
rizika

smanjenja

Provoditi rjeSenja iz Projekta krajobraznog uredenja EP Loskunja kako bi se osigurale
mjere bioloske i krajobrazne sanacije prostora.
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Nakon razmatranja mjera za prilagodbu na ustanovljene klimatske rizike zaklju¢eno je da
Ceste Karlovac obavljaju promatrane djelatnosti dugi niz godina te da imaju pripremljena
znanja, procedure i sredstva da vecéinu potencijalnih posljedica svede na prihvatljiv rizik.

Sveobuhvatnom procjenom klimatskih rizika i ranjivosti za taksonomski prihvatljive
djelatnosti i cjelokupnu imovinu prema geoprostornim koordinatama, Ceste Karlovac
uskladile su se sa Uredbom o taksonomiji (EU) 2020/852 i pripadajuéim delegiranim
aktima te Direktivom (EU) 2022/2464 o korporativhom izvjeStavanju o odrzivosti i
pripadajué¢im ESRS E1 Klimatske promjene.
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B4 - Onecisc¢enje zraka, vode i tla

Temama oneciSéenja zraka, vode i tla, Ceste Karlovac na svim poslovnim lokacijama,
upravljaju u skladu s normom ISO 14001, Sto ukljuCuje redovitu identifikaciju okoliSnih
aspekata i kontrolu emisija u zrak, vodu i tlo. Za Ceste Karlovac znacajne teme su
oneciSc¢enje zraka i vode.

Cilj je zadrzati emisije oneciS¢ujucih tvari unutar ili ispod zakonski propisanih granica te
sprijeciti bilo kakve incidente zagadenja.

Sve oneciSc¢ujucde tvari za koje Ceste Karlovac imaju obvezu izvjeStavanja za ispustanja
onecisc¢ujucih tvari u zrak i vode, prema Popisu oneciS¢ujucih tvari Priloga 2. Pravilnika o
registru onecCiS¢avanja okoliSa (NN 3/2022) kojim se osigurava provedba Uredbe (EZ)
166/2006 Europskog parlamenta i Vije¢a od 18. sijeCnja 2006. o uspostavi Europskog
registra ispustanja i prijenosa oneciS¢ujucih tvari, nalaze se u tablici u nastavku.

2024. 2025.
exr s 2 Emisije Emisije Ispustanje u:
Onecisc¢ujuca tvar vax 2 sz Cax s s e
oneciscujucih oneciscujucih
tvari u kg tvari u kg
Ukupna suspendirana tvar 2,19 2,10 Voda
Kemijska potrosnja kisika-
dikromatom (kao O,) 801,82 526,77 Voda
(KPKCr)
Biokemijska potro$nja
kisika nakon pet dana 188,41 76,87 Voda
(BPKs)
Detergenti, anionski 4,38 4,03 Voda
Ukupni ugljikovodici 5,26 4,39 Voda
Oksidi dusika izrazeni kao
dusikov dioksid (NO,) 1.907,16 ; Zrak
Ugljikov monoksid (CO) 883,25 5.358,47 Zrak
Ugljikov dioksid (CO,) 1.812.311,92 1.938.148,31 Zrak
Cestice (PM,o) 696,16 450,90 Zrak

U 2025. godini Ceste Karlovac nastavile su upravljati emisijama u skladu s normom ISO
14001, uz vidljiv napredak u smanjenju optereéenja voda, osobito kroz znacajno
smanjenje KPK i BPK,. Emisije lebdecih Cestica (PM,,) takoder su smanjene, Sto ukazuje
na ucinkovitije upravljanje prasinom i procesima.

Istovremeno, zabiljeZzen je porast emisija ugljikova monoksida (CO) i ugljikova dioksida
(CO,), Stoje povezano s povecanim opsegom aktivnosti te predstavlja podrucje za daljnje
unapredenje.
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B5 - Bioraznolikost

Ceste Karlovac nemaju operacije koje bi direktno ugrozavale bioraznolikost. Svi projekti
koje Ceste Karlovac izvode kao zahvate u okoli§ imaju prethodno odobrenu
dokumentaciju od investitora. Navedena dokumentacija je u skladu sa zakonskom
regulativom, studijom utjecaja na okoli§ te Ceste Karlovac izvode projekte sukladno
takvoj dokumentaciji, sa svim potrebnim zas$titnim mjerama propisanim projektom te
nema dodatnog utjecaja na bioraznolikost.

Ceste Karlovac nemaju u posjedu imovine niti unajmljuje ili upravlja imovinom koja se
nalaze u ili blizu okoliSno osjetljivih podrucja.

Ceste Karlovac koriste zemljiSta za eksploataciju prirodnih resursa (kamenolom) za koje
posjeduju sve zakonske zahtijevane dozvole i procjene utjecaja na okoli$ te primjenjuju
sve propisane mjere zastite okoliSa i bioraznolikosti.

Podrucje u hektarimailim2
2025. % promjene

Vrsta zemljista

Ukupna povrsina

prekrivenih povrSina
Ukupna povrsina

usmjerena prema - - -
prirodi na lokaciji
Ukupna povrsina
usmjerena prema 2.070m2 2.070 m2 0,00
prirodi izvan lokacije
Ukupna povrsina

koriStenog zemljiSta

15.020 m2 15.020 m2 0,00

39



B6 - Voda

Ceste Karlovac unutar granica organizacije ukupnu koli¢inu povucene vode koriste u
slijedece svrhe: sanitarnavoda - sluzi za potrebe zaposlenika i drugih radnika, tehnoloska
voda-za pranje vozilai strojeva, pranje podova, punjenje radnih strojeva (valjci, strugalice
asfalta, pripremu otopina za zimsku sluzbu i potrebe gradilista).

Ceste Karlovac ne koriste vodu u svojim proizvodnim procesima niti povlace vodu na
lokacijama koje se nalaze u podrucdjima s visokim stupnjem nestasice vode.

PotroSnjavode u
m° (ako je
primjenjivo)

2024. 2025.
Povuéenavodaum® Povuéenavodaum?®

Lokacije

Sve lokacije 2.935,50 3.481,00

Lokacije u podrucjima
s visokim stupnjem - - -
nestasice vode

U promatranom razdoblju zabiljezen je porast ukupne povucene vode. U 2024. godini
povudeno je 2.935,50 m® vode, dok je u 2025. godini koli¢ina poveéana na 3.481,00 m°.
Porast potroSnje moze se povezati s pove¢anim opsegom aktivhosti na odrzavanju i
izvodenju radova, ukljuCujucéi intenzivnije koriStenje opreme i vozila te veci broj
operativnih gradilista.

Unato¢ povecéanju ukupne potroSnje, druStvo kontinuirano prati i optimizira koriStenje
vode kroz racionalno upravljanje resursima i primjenu ucinkovitih operativnih praksi.
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B7 - Koristenje resursa, kruzno gospodarstvo i gospodarenje otpadom

Podaci prikazani u tablicama u nastavku preuzeti su iz internih baza i sustava
gospodarenja otpadom Ceste Karlovac, koje evidentiraju sve tokove otpada te nacine
njihova zbrinjavanja. Time je omogucena precizna identifikacija vrsta i koliCina otpada
povezanih s operativhim aktivhostima Poduzeca te usporedba istih podataka s
prethodnom 2024. godinom. Na temelju ovih podataka moguce je procijeniti primjenu
nacela kruznog gospodarstva unutar Poduzeca.

GENERIRANI OTPAD (u t) - 2024.
Otpad usmjeren
Ukupno na reciklazu,

Otpad
usmjeren
na
odlaganje

Vrsta otpada generirani ponovnu upotrebu
otpad ili energetsku

oporabu

Neopasni otpad

150103 ambalazaoddrva 0,96 0,96 0
150106 mijeSanaambalaza 0,85 0,85 0
150203 zracnifilteri 0,18 0,18 0
16 01 03 otpadne gume 6,7 6,7 0
16 01 12 kocione obloge 0,075 0,075 0
17 04 05 otpadno Zeljezo 0,72 0,72 0
17 02 03 otpadna plastika 1,96 1,96 0
200101 papirikarton 0,26 0,26 0
Opasni otpad

13 05 05* mulj iz separatora 3 3 0
1305 07* zauljenavoda 2,3 2,3 0
1302 05* otpadnaulja 2,9 2,9 0
1501 10* ambalaza od opasnih tvari 0,265 0,265 0
1501 11* ambalaza od sprejeva 0,025 0,025 0
1502 02* apsorbensi 0,125 0,125 0
16 06 01* akumulatori 0,235 0,235 0
16 01 07* uljni filteri 0,242 0,242 0
16 01 21* hidrauli¢na crijeva 0,089 0,089 0
08 01 11* otpadne boje i lakovi 2,735 2,735 0
2001 35* el. otpad 0,055 0,055 0

Ukupna godisnja koliCina generiranog otpada u promatranom razdoblju (2024.) iznosila

je 23,68 tona, od Cega je:

¢ 11,71 tona neopasnog otpada,

¢ 11,97 tona opashog otpada.
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GENERIRANI OTPAD (u t) - 2025.
Otpad usmjeren

Ukupno na reciklazu, Otpad

usmjeren
na
odlaganje

Vrsta otpada generirani ponovnu upotrebu
otpad ili energetsku
oporabu

Neopasni otpad

150103 ambalazaoddrva 0,86 0,86 0
150203 zracénifilteri 1,06 1,06 0
16 01 03 otpadne gume 1,08 1,08 0
16 01 12 kocione obloge 0,049 0,049 0
17 04 05 otpadno zeljezo 1,76 1,76 0
17 02 03 otpadna plastika 0,7 0,7 0
2001 11 otpadni tekstil 0,149 0,149 0
Opasni otpad

13 05 02* mulj iz separatora 2 2 0
1305 07* zauljenavoda 4,4 4,4 0
16 06 01* olovne baterije 0,149 0,149 0
1501 10* ambalaza od opasnih tvari 1,985 1,985 0
1501 11* ambalaZa od sprejeva 0,052 0,052 0
1502 02* apsorbensi 0,146 0,146 0
2001 35* EE otpad 0,048 0,048 0
16 01 07* uljni filteri 0,15 0,15 0
13 02 05* neklorirana motorna ulja 3,3 3,3 0
16 01 21* opasne komponente 0.326

(hidrauli¢ka crijeva) ’ 0,326 0
08 01 11* otpadne boje i lakovi 4,452 4,452 0
16 01 14* antifriz 0,2 0,2

14 06 02* halogena otapala 027

(perkloretilen) ’ 0,27 0
16 07 08* otpad od CiSéenja 014

spremnika ’ 0,14 0

Ceste Karlovac primjenjuju nacela kruznog gospodarstva kroz sustavno razvrstavanje
otpada i njegovo usmjeravanje na reciklazu ili ponovnu uporabu. Ukupna godiSnja
koli¢ina generiranog otpada u promatranom razdoblju (2025.) iznosila je 23,28 tona, od
Cega je:

e 5,66 tona neopasnog otpada,
e 17,62 tona opasnog otpada.

Usporedbom podataka o generiranom otpadu za 2024. i 2025. godinu vidljive su
odredene promjene u strukturi i kolic¢inama otpada. Ukupna koliCina generiranog otpada
u 2025. godini blago je smanjena te iznosi 23,28 tona u odnosu na 23,68 tona u 2024.
godini.
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Pritom je zabiljezeno znac¢ajno smanjenje koli¢ine neopasnog otpada, s 11,71 tona u
2024. godini na 5,66 tona u 2025. godini, dok je koli¢ina opasnog otpada istovremeno
porasla s 11,97 tona na 17,62 tone. Promjene u strukturi otpada posljedica su razlika u
vrstama i intenzitetu operativhih aktivnosti te detaljnijeg razvrstavanja pojedinih
kategorija otpada.

Na razini pojedinih kategorija otpada uoCavaju se odstupanja, ukljucujuéi smanjenje
koli¢ina otpadnih guma i plastike, kao i poveéanje odredenih vrsta opasnog otpada poput
zauljene vode, ambalaZe od opasnih tvari te otpadnih boja i lakova.

Unato¢ promjenama u strukturi otpada, zadrzan je visok standard upravljanja otpadom,
pri ¢emu je u obje promatrane godine cjelokupna koli¢ina otpada (100%) usmjerena na
reciklazu, ponovnu uporabu ili energetsku oporabu, bez odlaganja na odlagaliStima.
Ovakav pristup potvrduje kontinuiranu primjenu nacela kruznog gospodarstva i
odgovorno upravljanje otpadom unutar Poduzeca.

S obzirom na djelatnost u sektoru cestogradnje i odrzavanja prometne infrastrukture,
Ceste Karlovac posluju u sektoru s velikim materijalnim tokovima. Klju¢ni materijali koji
se koriste u operativnim procesima uklju¢uju ambalazne materijale, drvo, plastiku, papir,
metale, ulja, boje, lakove i ostale pomoéne materijale. Prema mapiranim tokovima
otpadaivrsta otpada iz sustava, vidljivo je da se generiraju i specifi¢ni otpadi poput mulja
iz separatora, otpadnih ulja, zauljene vode, akumulatora, uljnih i zra¢nih filtera te
elektroni¢kog otpada.

Na temelju dostupnih podataka, Ceste Karlovac prepoznaju vaznost odrzivog
gospodarenja otpadom i ve¢ provode mjere koje doprinose cirkularnim tokovima
materijala. Time se smanjuje negativan utjecaj na okolis, a istovremeno podrzava kruzno
gospodarstvo kroz recikliranje, ponovno koriStenje i odgovornu nabavu.
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Znacajni materijalni tokovi

Naziv kljuénog materijala 2024. 2023.
Masa u kg/Volumenum3 Masa u kg/Volumen u m3
Asfalt-vlastita proizvodnja 72.755,58 t 85.471,40t
Asfalt-kupljeni 934,56 t 2.193,30t
Kamen-vlastita proizvodnja 127.839,80 m3 106.240,88 m3
Kamen -kupljeni 48.592,21 m3 64.374,52 m3
theattc))iTi;:c?iEZnSka 2.868,84 M3 1.576,80 m3
Cement 63,49t 19,86t

Ukupna godisnja koli¢ina
relevantnih koristenih
materijala-m3

179.300,85 m3 172.192,20 m3

Ukupna godiSnja koli¢ina
relevantnih koristenih
materijala-t

73.753,63 t 87.684,56 t

U tablici su prikazani klju¢ni materijali koji su koristeni u proizvodniji, tijekom izvjeStajnog
razdoblja, ukljucujuci vlastitu i kupljenu sirovinu, s prikazom mase i volumena.

U izvjeStajnom razdoblju 2025. godine dosSlo je do promjena u strukturi koristenih
materijala u odnosu na prethodnu godinu. Ukupna masa koriStenih materijala poveéana
je za 18,9 %, ponajviSe zbog rasta proizvodnje i nabave asfaltnih masa, dok je ukupni
volumen materijala smanjen za 4,0%.

Zabiljezen je rast vlastite proizvodnje asfalta, kao i zna¢ajno povecanje koli¢ina kupljenog
asfalta, §to upucuje na povecanu razinu aktivnosti. Istovremeno, smanjena je vlastita
proizvodnja kamena uz povecéano oslanjanje na vanjske dobavljace.

Pad potroSnje cementa i betona ukazuje na promjene u strukturi projekata, Sto
potencijalno doprinosi smanjenju emisija stakleni¢kih plinova.

Podaci su preuzeti iz internih evidencija o nabavi i utroSku materijala. Koli¢ine koristenih
materijala, osobito asfaltne mase i kamena, odrazavaju prirodu djelatnosti poduzeca, a
pra¢enje ovih tokova omogucuje bolje razumijevanje utjecaja na okoli§ te planiranje
mjera za ucinkovitije koriStenje resursa.
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DRUSTVO

U skladu s politikom odrzivog poslovanja, Ceste Karlovac sustavno pristupaju upravljanju
drusStvenim utjecajima, uz poseban fokus na zaposlenike, zajednicu i dobavljacki lanac.
Uspostavljeni su mehanizmi za povecéanje sigurnosti na radu, profesionalni razvoj
zaposlenika i o¢uvanje dobrih radnih uvjeta. Posebna paznja posveéuje se promicanju
raznolikosti i jednakih moguénosti, uklju¢ivanju mladih talenata te poticanju ravnoteze
izmedu poslovnog i privatnog zivota.

Drustveni aspekti ukljuéuju sigurnost i zdravlje zaposlenika, poStivanje radnog vremena i
pravedne place, pravo na udruzivanje i kolektivho pregovaranje, zastitu privatnosti,
socijalni dijalog te mjere protivuznemiravanja. Takoder, naglasak je najednakim placama
za jednak rad, razvoju vjeStina zaposlenika, zaStiti potroSaca i odgovornim praksama
prema dobavljacima, uklju¢ujuéi uredno plaéanje obveza.

Kao dio Sire drustvene odgovornosti, Poduzecée aktivho doprinosi lokalnim zajednicama
kroz razne oblike podrske i ulaganja. Uz unutarnje organizacijske mjere, Ceste Karlovac
nastoje osigurati da i dobavljacki lanac bude uskladen s drusStvenim i etickim
standardima. Suradnja s odgovornim partnerima i uvodenje dodatnih drustvenih kriterija
u postupke nabave predstavljaju vazan dio daljnjeg razvoja odrzivih praksi.

U nastavku su prikazani kljuéni drusStveni pokazatelji sukladno zahtjevima VSME
standarda.

DRUSTVENI POKAZATELJI

B8 - Radna snaga - Opce karakteristike

Podaci o zaposlenicima sastavljeni su na temelju internih evidencija i sustava i
predstavljaju brojno stanje na dan 31.12.2025. Ukupan broj zaposlenika predstavlja broj
osoba koje imaju ugovor o radu i nalaze se na platnoj listi bez obzira na vrstu ugovora na
kraju godine. Iz ovog broja isklju¢eni su vanjski suradnici i radnici koje osiguravaju tre¢e
strane. U skladu s financijskim izvjeS¢em na dan 31. prosinca 2025. godine, Ceste
Karlovac su imale 229 zaposlenika.

2024. 2025.
Vrsta ugovora Broj zaposlenika Broj zaposlenika
(stvarni broj) (stvarni broj)
Ugovor na odredeno 36 17
Ugovor na neodredeno 203 212
Ukupno zaposlenih 239 229
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2024. 2025.

Broj zaposlenika Broj zaposlenika
(stvarni broj) (stvarni broj)
Muski 218 210
Zenski 21 19
Drugo 0 0
Nije prijavljeno 0 0
Ukupno zaposlenih 239 229

2024. 2025.
Broj zaposlenika Broj zaposlenika
(stvarni broj) (stvarni broj)
Hrvatska 239 229
Ukupno zaposlenih 239 229
FLUKTUACIJA ZAPOSLENIKA 2024. 2025.
Broj zaposlenika koji su napustili Poduzece 32 22
Prosjecan broj zaposlenika tijekom godine 230 227
Stopa fluktuacije zaposlenika: 13,91 % | 9,69 %

Ceste Karlovac unutar izvjeStajnog razdoblja je napustilo 22 zaposlenika. Postotak
fluktuacije zaposlenika na razini Poduzeca iznosi 9,69 %. Stopa fluktuacije se 2025.
smanjila u odnosu na 2024. godinu. Brojnik stope fluktuacije predstavlja broj zaposlenika
koji su napustili Poduze¢e dok nazivnik predstavija prosje¢an broj zaposlenika u
izvjeStajnom razdoblju.

C5 - Dodatne (opce) karakteristike radne snage

U skladu s nacelima jednakih moguénosti i rodne ravnopravnosti, Ceste Karlovac prate
zastupljenost Zena i muskaraca na svim organizacijskim razinama. Poseban naglasak
stavljen je na menadZerske pozicije, koje ukljuCuju zaposlenike jedne razine ispod
upravljacke razine.

OMJER ZENA | MUSKARACA NA MENADZERSKOJ RAZINI U 2024. GODINI

Broj Zena na menadZerskoj razini 2
Broj muskaraca na menadZzerskoj razini 2
Omjer 2:2
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OMJER ZENA | MUSKARACA NA MENADZERSKOJ RAZINI U 2025. GODINI

Broj Zena na menadzerskoj razini 2
Broj muSkaraca na menadzerskoj razini 2
Omjer 2:2

Ovi podaci pokazuju da je udio Zena na menadzerskim pozicijama 50%, ¢ime Ceste
Karlovac pokazuju pozitivan iskorak u promicanju ravnopravnosti spolova u upravljackim
strukturama. Poduzece ¢e i dalje razvijati inicijative usmjerene na poticanje raznolikosti i
ukljucCivosti u svim segmentima poslovanja.

BROJ SAMOZAPOSLENIH | PRIVREMENIH RADNIKA 2024 12025

Ukupan broj samozaposlenih bez zaposlenika koji

rade iskljuCivo za Poduzece 0
Ukupan broj priviemenih radnika osiguranih putem

Poduzeca koja se primarno bave zapoSljavanjem 0

Ceste Karlovac u 2024. i 2025. godini nisu imale angaziranih samozaposlenih osoba niti
privremenih radnika putem agencija za zapoS$ljavanje.

B9 - Radna snaga - Zdravlje i sigurnost zaposlenika

Broj ozljeda naradu 3 0
Stopa evidentiranih ozljeda na radu 1,26 0
Broj smrtnih sluCajeva 0 0

U izvjeStajnom razdoblju nisu zabiljezene ozljede na radu pri ¢emu stopa evidentiranih
ozljeda na radu iznosi 0 nesre¢a na 100 zaposlenih s punim radnim vremenom unutar
jedne godine, na temelju pretpostavke da zaposlenik s punim radnim vremenom radi
2.096 sati godisnje.

U odnosu na prethodno razdoblje, ovi pokazatelji ukazuju na stabilnu razinu sigurnosti na
radu, uz kontinuirano pracenje i primjenu mjera zaStite. Organizacija nastavlja s
aktivhostima usmjerenima na smanjenje broja ozljeda i daljnje unapredenje sigurnosnih
standarda.

Podaci za izracun su prikupljeni iz internih evidencija i sustava na temelju uobicajenogili
standardnog radnog vremena, uzimajuci u obzir prava na razdoblja placenog dopusta s
posla (na primjer pla¢eni dopust, placeno bolovanje, drzavni praznici).

Nisu zabiljezeni smrtni slu¢ajevi kao rezultat ozljeda na radu i bolesti povezanih s radom

zaposlenika u vlastitoj radnoj snazi.
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B10 - Radna snaga - Naknade, kolektivno pregovaranje i obuka

Svim zaposlenicima Ceste Karlovac, primarno kroz Kolektivni ugovor i Pravilnik o radu,
osigurano je da primaju osnovnu bruto placu koja je ve¢a od minimalno propisane
Zakonom o minimalnoj plac¢ii Uredbom o visini minimalne place.

Navedeno se ostvaruje kroz kolektivni ugovor zakljuéen 27.03.2024, godine izmedu
SINDIKATA PROMETA | VEZA HRVATSKE i Ceste Karlovac d.d., CESTE SISAK d.o.o0.,
DUBROVNIK CESTE d.d., CESTE ZADARSKE ZUPANIJE d.o.o., ISTARSKE CESTE d.o.o.,
CESTE d.d. CESTING d.o.o. i kolektivnog ugovora za graditeljstvo zaklju¢en izmedu HUP
- Udruga poslodavaca i SINDIKATA GRADITELJSTVA HRVATSKE, prociSc¢eni tekst od
28.01.2026. godine.

Kolektivnim ugovorima obuhvaceni su svi zaposlenici Ceste Karlovac

Ceste Karlovac teze tome da budu poslodavac kod kojeg se zaposlenici mogu razvijati i
dodatno usavrSavati. Primitci su fiksni i/ili varijabilni, a u¢inak zaposlenika priznaje se i
nagraduje. Fiksni primitci odrazavaju relevantno stru¢no iskustvo, kompetentnost i
organizacijsku odgovornost zaposlenika. Varijabilni primitci temelje se prije svega na
postignutim i ranije utvrdenim ciljevima i planovima Drustava.

Ceste Karlovac svojim zaposlenicima pored plaéa pruzaju zajaméene pogodnosti koje
proizlaze iz kolektivnih ugovora i Pravilnika o radu (npr. uskrsnice, regrese, boziénice,
podmirivanje troSkova prehrane, dar djeci povodom bozZi¢nih blagdana, jubilarne
nagrade, naknade za prijevoz, osiguranje od nezgode, (ne)plaéeni dopust za razlicite
prigode poput obrazovanja ili drugog vaznog zivotnog dogadaja, financijske potpore u
razlicitim teSkim situacijama, otpremnine).

NAKNADE, KOLEKTIVNO PREGOVARANJE | OBUKA -2024.

Razlika u placama izmedu spolova : 0%
Udio zaposlenika s kolektivnim ugovorom: 100%
Prosjecan broj godisnjih sati osposobljavanja po zaposleniku: 452
- po muskim zaposlenicima: 320
- po Zenskim zaposlenicama: 132
- po zaposlenicima (ostalo): 0

NAKNADE, KOLEKTIVNO PREGOVARANJE | OBUKA -

2025.

Razlika u placama izmedu spolova : 0%
Udio zaposlenika s kolektivnim ugovorom: 100%
Prosjec¢an broj godisnjih sati osposobljavanja po zaposleniku: 408
- po muskim zaposlenicima: 240
- po zenskim zaposlenicama: 168
- po zaposlenicima (ostalo): 0
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Ceste Karlovac provode stru¢no osposobljavanje i razvoj zaposlenika na svim razinama
kroz seminare, posjete stru¢nim sajmovima i dodatnim obrazovanjem (prekvalifikacija,
dokvalifikacija) sukladno potrebama drustva.

Svim zaposlenicima omogucava se stjecanje novih vjestina i znanja, ¢ime se osigurava
isporuka kvalitetnih usluga te povecava njihova konkurentnost na trzistu rada, kao i
stvaranje prilika za napredovanje.

C6 - Dodatne informacije o radnoj snazi — Politike i procesi vezani uz
ljudska prava

POLITIKE | PROCESI VEZANI UZ LJUDSKA PRAVA

Ima li Poduzece kodeks ponasanja ili politiku ljudskih DA
prava za vlastitu radnu snagu? Ako da, pokriva lita
politika sljedece podrucje:

e Djecjirad DA
* Prisilan rad DA
* Trgovinu ljudima DA
e Diskriminaciju DA
* Prevenciju nesrec€a DA
¢ Ostalo (specificirati) DA
Ima li Poduze¢e mehanizam za rjeSavanije prituzbi za DA

vlastitu radnu snagu?

Ceste Karlovac imaju uspostavljene politike i interne akte koji naglaSavaju obvezu
posStivanja ljudskih i radni¢kih prava u svim poslovnim aktivhostima, a koje su
formalizirane u kolektivnim i internim aktima Poduzeca te potpuno uskladene s UNGP
zahtjevom za politikom posvecéenosti ljudskim pravima. Ta opredjeljenja vidljiva su u
temeljnim dokumentima Ceste Karlovac:

o Kolektivnom ugovoru: Kolektivhi ugovor sadrzi izricite odredbe o zabrani
diskriminacije i obvezi zastite dostojanstva radnika. Primjerice, ¢l. 62 Kolektivhog
ugovora navodi da je “zabranjena izravna ili neizravna diskriminacija radnika na
temelju rase, spola, dobi, vjere, politickog uvjerenja, nacionalnog podrijetla,
Clanstva u sindikatu, invaliditeta i drugih osnova”, a ¢l. 63. obvezuje poslodavca
zastititi dostojanstvo radnika tijekom rada od svakog oblika uznemiravanja ili
spolnog uznemiravanja. Time je jasno utvrdena politika nulte tolerancije na
krsenje temeljnih prava radnika.

¢ Pravilniku o radu: Pravilnik o radu, koji je donijela Uprava Ceste Karlovac uz
suglasnost Radnickog vije¢a, takoder utvrduje zaStitu Zivota i zdravlja radnika,
zastitu privatnosti, dostojanstva i zabranu diskriminacije. U njemu su detaljno
uredene mjere zaStite dostojanstva radnika i postupci za zastitu od diskriminacije.
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Ovi akti zajedno ¢ine politiku Poduzeéa kojom se jasno komunicira obveza poStivanja
medunarodno priznatih ljudskih i radni¢kih prava.

Kao dio svoje politike, Ceste Karlovac se pridrzavaju i svih primjenjivih zakona koji
utvrduju minimalne standarde ljudskih prava, uklju¢ujuéi Zakon o radu RH, te time
posredno i osnovnih konvencija Medunarodne organizacije rada (ILO). Uprava Ceste
Karlovac redovito istiCe da su sigurnost, dostojanstvo i jednakost temeljni principi na
radnom mjestu. Svi zaposlenici su prilikom zapoSljavanja upoznati s navedenim
pravilima kroz ugovore o radu koji upucuju na Kolektivni ugovor i Pravilnik, ¢ime je
osigurano da je politika poznata i dostupna svima.

Identifikacija rizika i procjena utjecaja

Ceste Karlovac provode kontinuirane aktivnosti kako bi prepoznale rizike koji bi mogli
ugroziti prava radnika u okviru svojih operacija. S obzirom na djelatnost Poduzeéa
(izgradnja i odrzavanje cesta), klju¢ni identificirani rizici uglavhom se odnose na:

e ZasStitu zdravlja i sigurnosti na radu
e Povrede dostojanstvaili diskriminacija
e Povrede radnih prava

Identifikacija rizika provodi se proaktivno i reaktivno. Proaktivno, Upravai odjel judskih
resursa Ceste Karlovac redovno prate uskladenost s radnim zakonodavstvom i
standardima. Reaktivno, svaki incident ili prituzba zaposlenika se biljezi i analizira kako
bi se utvrdilo postoji li sustavni rizik koji treba adresirati. U tu svrhu suraduju i radniéki
predstavnici — postoji formirano Radni¢ko vijeée te sindikat (koji je potpisnik
Kolektivnog ugovora) koji mogu ukazati na potencijalne probleme ili rizike u podrudju
prava radnika.

Vazno je istaknuti da su do sada rizici u¢inkovito kontrolirani, $to potvrduje Cinjenica da
Ceste Karlovac nisu bile kaznjavane za povrede radnih ili ljudskih prava. Niti jedna
nadlezna inspekcija ili sudska instanca nije utvrdila propust Poduzec¢a na tom podrudiju,
Sto sugerira da identificirani rizici bivaju pravovremeno uoceni i adresirani kroz interne
mjere.

Integracija i djelovanje po nalazima

Ceste Karlovac integriraju nacela poStivanja ljudskih prava u sve razine upravljanja i
poslovnih procesa, osiguravajuci da su politike provedene u praksi, a ne samo formalno
na papiru. Konkretno, integracija se ogleda u sljede¢em:

¢ Interni propisii procedure: Nalazi procjenerizika i obveze iz politike pretoCeni su
u konkretne procedure unutar Poduzeca. Tako su, primjerice, u Pravilniku o radu
ustanovljene detaljne procedure za zastitu dostojanstva radnikai za postupanje
u slucaju diskriminacije (¢l. 28.-34. Pravilnika). Postupak za prijavu uznemiravanja
ili diskriminacije jasno je definiran i operativan (imenovani su povjerenici,
definirani rokovi i koraci istrage), §to znadi da je politika nulte tolerancije
integrirana u svakodnevnu praksu upravljanja kadrovima. Takoder, mjere zastite
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na radu (uporaba zaStitne opreme, osposobljavanje radnika za siguran rad)
provode se sustavno na temelju identificiranih rizika.

Odgovornosti i nadleznosti: Ceste Karlovac su odredile jasne odgovornosti za
podrucje ljudskih i radnickih prava. Voditelj ljudskih resursa i imenovani
povjerenici za zastitu dostojanstva zaduzeni su za postupanje po prituzbama
radnika i za prac¢enje primjene pravila o zabrani uznemiravanja i diskriminacije.
Linijski rukovoditelji su obvezni integrirati brigu o sigurnosti i poStovanju radnika u
svoje svakodnevno vodenje timova (npr. duzni su prijaviti svaku nezgodu na radu,
reagirati na neprimjerena ponasanja i sl.). Uprava Ceste Karlovac redovito
komunicira vaznost ovih obaveza i prati njihovo ispunjavanje.

Edukacijai svijest: Kao dio integracije, Ceste Karlovac ulazu u edukaciju radnika
i menadzmenta o ljudskim pravima. Novozaposleni radnici prolaze orijentacijski
program u kojem ih se upoznaje s pravilima zastite na radu, antidiskriminacijskim
politikama i kanalima za prijavu problema. Povremeno se provode interne
radionice ili sastanci na temu etickog poslovanja i kulture poStovanja medu
zaposlenicima. Time se osigurava da svijest o ljudskim pravima nije samo
formalnost, veé dio organizacijske kulture.

Ukljucivanje rizika u poslovne odluke: Identificirani rizici za radnike uzimaju se
u obzir prilikom poslovnog planiranja i donoSenja odluka. Primjerice, ako se
planira novi projekt ili nabava opreme, razmatra se utjecaj na sigurnost radnika;
ako se uvodi novi nac¢in organizacije rada (npr. prekovremeni rad u sezoni), vodi se
racuna o moguc¢em utjecaju na dobrobit radnika i u skladu s tim planiraju se
kompenzacijske mjere (dodatni odmori, rotacija poslova i sl.). Ovakav pristup
pokazuje da su ljudska prava integrirana u procese upravljanja rizicima unutar
Poduzeca.

Putem navedenih mehanizama integracije, Ceste Karlovac osiguravaju da utvrdene
politike i identificirani rizici ne ostanu izolirani, ve¢ da se prakti¢no provode. Sve interne
procedure su obvezujuée - primjerice, postupak zastite dostojanstva i pravila iz
Kolektivnog ugovora obvezuju menadzment i sve zaposlenike, a njihovo krSenje smatra
se povredom radne obveze koja podlijeZze sankcijama. Time su Ceste Karlovac postigle
da se postivanje ljudskih prava ugradi u strukturu poslovanja i ponaSanje svih
zaposlenih.

Pracenje i vrednovanje ucinkovitosti

Ceste Karlovac su uspostavile viSe razina prac¢enja kako bi osigurale kontinuiranu
uskladenost sa standardima radnickih prava i brzo otkrivanje eventualnih problema:

Interni nadzor i izvjeStavanje: Odjel za ljudske resurse i povjerenici za zaStitu
dostojanstva redovito prate situacije naradnom mjestu. Vodi se evidencija o svim
pristiglim prituzbama vezanim uz uznemiravanje ili povredu prava, te o njihovom
rieSavanju. Takoder, prati se statistika ozljeda na radu, bolovanja i drugih
pokazatelja koji mogu upudivati na stanje sigurnosti i zdravlja radnika. Na
periodi¢nim sastancima Uprave, ti se pokazatelji analiziraju kako bi se ocijenilo
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funkcioniranje postojec¢ih mjera (npr. ako bi se uocio porast ozljeda, razmotrile bi
se dodatne sigurnosne obuke ili poboljSanje opreme).

 Radnicko vijece i sindikat: Kao dio mehanizama prac¢enja, Radnic¢ko vije¢e ima
zakonsko pravo nadgledati primjenu zakonodavstva i pravila na podrucju zastite
radnika. Radni¢ko vijece i sindikat prate ostvarivanje prava iz Kolektivhog ugovora
i mogu pokretati pitanja ako primijete nepravilnosti. Njihova povratna informacija
sluzi Upravi kao vrijedan indikator potencijalnih problema “s terena”. Redovita
komunikacija s radnickim predstavnicima pomaze Poduzeéu da pravovremeno
uodi i ispravi eventualne propuste.

¢ Vanjski nadzor: lako nije dio interne strukture, vrijedi spomenuti da nadlezna
tijela (poput Inspektorata rada) provode povremene inspekcije. Cinjenica da
Ceste Karlovac do sada nisu bile kaznjavane niti prekrSajno prijavljeno ukazuje
da vanjski nadzor nije pronasao krSenja — Sto potvrduje ucinkovitost internog
pra¢enja. Ceste Karlovac tome pridaju veliku vaznost i svaki nadzor koriste kao
priliku za daljnje unaprjedenje prakse.

e Pracéenje regulatornih zahtjeva: U kontekstu EU Taksonomije i nadolazecih
propisa, Ceste Karlovac prate nove zahtjeve kako bi na vrijeme uskladile svoje
postupke. Odrzava se kontakt s pravnim strué¢njacima i koriste se dostupne
smjernice (poput Taxonomy Compass) kako bi se razumjelo $to se od Ceste
Karlovac ocekuje u pogledu minimalnih zastitnih mjera. Ova proaktivna kontrola
osigurava da Ceste Karlovac ostanu u skladu s najboljim praksama u podrucju
ljudskih prava.

Kroz ovakav sustav praéenja, Ceste Karlovac mogu mijeriti koliko dobro funkcioniraju
usvojene politike i postupci. Klju¢ni pokazatelji, poput broja prituzbi, ishoda istraga, broja
ozljeda ili zadovoljstva radnika, redovno se prate. Ako se identificira bilo kakav
nedostatak, Uprava pokrece reviziju mjera (npr. izmjenu internog akta, dodatnu obuku ili
disciplinske postupke prema potrebi). Ovakav ciklus kontinuiranog poboljSanja osigurava
da zastita ljudskih prava nije stati¢na, ve¢ se stalno unaprjeduje.

Komunikacija i izvjeStavanje

Ceste Karlovac primarno se fokusiraju na internu komunikaciju i transparentnost prema
svojim zaposlenicima, te na pruzanje informacija relevantnim partnerima (npr.
investitorima ili klijentima) na upit.

Interna komunikacija: Ceste Karlovac osiguravaju da su svi zaposlenici upoznati s
procedurama i svojim pravima. Kolektivni ugovor i Pravilnik o radu dostupni su svakom
radniku (u pisanom i/ili elektronickom obliku), a novi zaposlenici ih dobivaju i potpisom
potvrduju da su upoznati s njihovim sadrzajem. Na oglasnim plo¢amaii intranetu istaknuti
su kontakti povjerenika za zastitu dostojanstva te upute kako prijaviti eventualno
krSenje prava ili dostojanstva. Redoviti sastanci timova pruzaju priliku zaposlenicima da
postavljaju pitanja o pravima i predlazu poboljSanja bez straha od posljedica. Uprava
potice kulturu otvorenog dijaloga, gdje se pitanja sigurnosti, zdravlja ili poStovanja
mogu slobodno diskutirati.
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Eksterna komunikacija: Premda Ceste Karlovac nisu obveznici izrade opSirnih
nefinancijskih izvjeStaja, otvorene su za komunikaciju sa svim zainteresiranim dionicima
o pitanjima ljudskih prava. U slucaju da poslovni partneri, banke ili investitori traze
informacije o praksi Poduzec¢a, Ceste Karlovac pruzaju potrebna pojasSnjenja i
dokumentaciju. Ovaj izvjeStaj o odrzivosti predstavlja oblik komunikacije prema vanjskim
dionicima o tome kako Ceste Karlovac ispunjavaju minimalne zaStitne mjere. Takoder,
ako bi doslo do znacajnih incidenata (npr. teze ozljede na radu ili slu¢aja diskriminacije),
Ceste Karlovac bi spremno komunicirale s nadleznim tijelima i, po potrebi, s javnoS¢éu o
poduzetim mjerama, u duhu transparentnosti i odgovornosti.

Ukljuc¢ivanje dionika: Vazno je naglasiti da komunikacija ide u oba smjera — Ceste
Karlovac nastoje ukljuéiti zaposlenike (i njihove predstavnike) u dijalog o pitanjima
radnih uvjeta. Bilo kroz formalne kanale (Radnicko vije¢e, sindikalne sastanke) ili
neformalne (anonimne ankete o zadovoljstvu, razgovore), do povratnih informacija se
drzi i one se koriste za poboljSanje. Zaposlenici su svjesni da njihovi glasovi mogu
doprinijeti promjenama, §to jata povjerenje i olakS8ava provodenje ljudskopravaskih
standarda.

Sve navedeno pokazuje da Ceste Karlovac aktivho komuniciraju svoje opredjeljenje za
ljudska prava te osiguravaju da informacije o pravima i postupcima stignu do svih
zaposlenika.

Omogucéavanje pravne zastite i pravni lijekovi

Ceste Karlovac imaju uspostavljene viSeslojne mehanizme prituzbi i pravne zastite,
koji su dostupni svim zaposlenicima i obvezujucéi za Ceste Karlovac kao poslodavca:

¢ Interni postupak za zastitu dostojanstva radnika: Ceste Karlovac kroz Kolektivni
ugovor i Pravilnik o radu ustanovile su detaljan postupak za slucajeve
uznemiravanja ili spolnog uznemiravanja na radu. Zaposlenik koji smatra da mu je
povrijedeno dostojanstvo ili da je diskriminiran mozZe podnijeti prituzbu
povjerenicima za zastitu dostojanstva. Imenovane su dvije osobe razlicitog
spola kao povjerenici koji su ovlasteni primati i rjeSavati takve prituzbe. Postupak
je brz i u€inkovit: po primitku prituzbe, povjerenici i poslodavac moraju u roku od
8 dana zapoceti ispitivanje navoda i poduzeti odgovarajuce mjere zaustavljanja
nedopustenog ponasanja. Istraga uklju€uje uzimanje izjava svjedoka, prikupljanje
dokaza i vodenje zapisnika uz osiguranje povjerljivosti podataka. Nakon
provedenog postupka donosi se pisana odluka o tome je li prituzba osnovana. Ako
se utvrdi da je doSlo do uznemiravanja, predlazu se sankcije protiv pocinitelja (od
upozorenja, premjeStaja pa do otkaza, ovisno o tezini povrede), a poslodavac je
duzan provesti te mjere radi sprjeCavanja ponavljanja. Ovaj je postupak
obvezujuéi — poslodavac mora postupiti po odluci povjerenika i zastititi radnika.
U slucaju da poslodavac ne reagira ili poduzete mjere nisu primjerene, radnik ima
zakonsko pravo obustaviti rad i potraziti sudsku zastitu, pri ¢emu zadrzava pravo
na plaéu za to vrijeme. Ovo prakticno znaci da radnik nije primoran raditi u
okolnostima ugrozenog dostojanstva te ima ucinkovito sredstvo pritiska da se
slucajrijesi. S druge strane, ako se prituzba pokaze neosnovanom, bit ¢e odbijena
uz obrazlozenje. Ova procedura je transparentna, fer i pruza brz institucionalni
odgovor unutar Poduzeéa na povrede dostojanstva.

53



o Zastita ostalih radni¢kih prava - interni zahtjev i sudska zastita: Za sva ostala
pitanja koja se ti¢u prava iz radnog odnosa (npr. pravo na plaéu, radno vrijeme,
odmori, neopravdani otkaz ugovora o radu i sl.), radnicima je na raspolaganju
postupak zaStite prava sukladan Zakonu o radu, ugraden u Kolektivni ugovor.
Prema ¢l. 90. Kolektivhog ugovora, radnik koji smatra da mu je poslodavac
povrijedio neko pravo iz radnog odnosa ima pravo u roku od 15 dana od
saznanja za povredu podnijeti zahtjev poslodavcu za ostvarenje tog prava.
Poslodavac je duzan u roku od 15 dana od zaprimanja zahtjeva odgovoriti i
eventualno ispraviti povredu. Ako poslodavac ne udovolji zahtjevu ili se uopcée ne
ocCituje, radnik ima daljnji rok od 15 dana da podigne tuzbu pred nadleznim sudom
radi zaStite svog prava. Ova dvostupanjska procedura (interni zahtjev pa sud)
osigurava da radnik prvo pokus$a rijeSiti problem unutar Poduzecéa, a ako to ne
uspije, ima otvoren put ka neovisnoj sudskoj zastiti. Bitno je napomenuti da je ova
procedura obvezujuéa za poslodavca - ignoriranje ili nepoStivanje zakonskih
rokova takoder bi predstavljalo krSenje radnikovih prava i izlozilo Poduzece riziku
sankcija. Do sada u Ceste Karlovac nije zabiljezen znacajan broj takvih sporova,
Sto upuduje na to da se vecina pitanja uspije rijeSiti dogovorno unutar Poduzeca,
no vazna je €injenica da svaki radnik zna i moZze iskoristiti ovaj mehanizam bez
bojazni od odmazde.

o Sindikalna podrska i kolektivho pregovaranje: Osim formalnih mehanizama,
radnicima podr§ku pruza i sindikat koji djeluje u Ceste Karlovac. U sluc¢aju spora
ili povrede prava, sindikat moze zastupati radnika ili mu pomo¢i u formuliranju
zahtjeva i ostvarivanju zastite. Kroz kolektivno pregovaranje sindikat osigurava da
se uopce uspostave ovako jaki mehanizmi zastite unutar Kolektivhog ugovora.
Time je omogucéeno da radnici imaju kolektivni glas u pogledu svojih prava, $to
jaca ukupnu razinu pravne zastite.

Navedene procedure pokrivaju sve razine pravne zastite — od interne istrage i rjeSavanja
do vanjske sudske zaStite. Sve procedure su napisane jasnim jezikom, dostupne su svim
zaposlenicima (podijeljene ili javno objavljene) i obvezuju¢e su za odgovorne osobe u
Ceste Karlovac. Strukture za prijavu povreda dostojanstva i prava radnika su
uspostavljene i funkcionalne: radnici znaju kome se mogu obratiti (imenovani
povjerenici, neposredni rukovoditelj, HR odjel ili sindikalni povjerenik), a odgovorne
osobe znaju svoje duznosti u takvim postupcima. Kultura kompanije ohrabruje
prijavljivanje — jasno je stavljeno do znanja da nema tolerancije za odmazdu prema
radniku koji u dobroj vjeri prijavi povredu prava. Takav pristup stvara povjerenje da ¢e
eventualni problemi biti rjeSavani pravedno i u¢inkovito.

Ceste Karlovac osiguravaju dostupne i ucinkovite pravne lijekove za sve zaposlenike,
¢ime ispunjava zahtjev minimalnih zastitnih mjera da se ljudska i radni¢ka prava ne samo
Stite preventivno, nego i da postoji pravna zastita u slucaju povrede. Time Ceste Karlovac
demonstriraju uskladenost s UNGP korakom pravne zaStite, pokazujuéi da preuzimaju
odgovornost za saniranje negativnih posljedica ako do njih dode.
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C7 - Ozbiljni negativni incidenti vezani uz ljudska prava

OZBILJNI NEGATIVNI INCIDENTI VEZANI UZ LJUDSKA PRAVA

Ima li Poduzece potvrdene incidente unutar vlastite radne snage povezane s:
¢ Djecjirad NE

¢ Prisilan rad NE

¢ Trgovinu ljudima NE

¢ Diskriminaciju NE

¢ Ostalo NE

Je li Poduzede identificiralo potvrdene incidente koji

ukljuCuju radnike u vrijednosnom lancu, pogodene NE

zajednice, potroSace i krajnje korisnike?




UPRAVLJANJE

Ceste Karlovac u skladu s najboljim praksama teze visokim standardima korporativnog
upravljanja i transparentnosti poslovanja kao jedinim ispravnim nac¢inom postupanja na
kojima pocivaju sve poslovne aktivnosti u Poduzeéu. Struktura korporativnog upravljanja
temelji se na dualistickom sustavu, koji se sastoji od Nadzornog odbora i Uprave, a s
Glavnom skupstinom, u skladu sa Statutom i Zakonom o trgovackim drustvima,
predstavljaju tri osnovna organa Ceste Karlovac.

Uprava Ceste Karlovac zaduZena je za donosenje prijedloga i strateSkih odluka Poduzeca,
dok je Nadzorni odbor tijelo koje nadzire upravljanje i proces donoSenja odluka kako bi se
zastitili interesi svih dionika.

Ceste Karlovac potpisnik su Kodeksa etike u poslovanju, &iji je inicijator Hrvatska
gospodarska komora. Prihvadanjem Kodeksa etike usvojena je obveza djelovanja u skladu
s nacCelima odgovornosti, istinitosti, u€inkovitosti, transparentnosti, kvalitete, postupanja
u dobroj vjeri, posStivanja dobrih poslovnih obi¢aja prema poslovnim partnerima,
poslovnom i druStvenom okruzenju i vlastitim zaposlenicima. Usvajanjem i prihvac¢anjem
navedenih pravila Ceste Karlovac obvezale su se promicati jednakost svih radnika, bez
obzira na spol, dob, nacionalnost, etni¢ko podrijetlo, rasu, vjeroispovijest, jezik, socijalni
i ekonomski status, seksualnu orijentaciju, pripadnost politickim ili drugim
organizacijama, u podrucju rada i radnih uvjeta, ukljucujudi kriterije za odabir i uvjete pri
zaposljavanju, napredovanju i stru¢nom usavrSavanju.

POKAZATELJI UPRAVLJANJA

B11 - Osude i novCéane kazne za korupciju i mito

OSUDE I NOVCANE KAZNE ZA KORUPCIJU | MITO - 2024. 1 2025.

Broj presuda (korupcija/mito): 0
Iznos novcanih kazni (korupcija/mito): O EUR

Ceste Karlovac tijekom 2024. i 2025. godine nisu imale presuda niti novéanih kazni
povezanih s korupcijom ili mitom.
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C8 - Prihodi iz odredenih sektora i iskljucenje iz EU referentnih
pokazatelja

Ceste Karlovac ne ostvaruju prihode iz sektora koji su prikazani u tablici u nastavku.

OSTVARENI PRIHODI IZ POJEDINIH SEKTORA -2024. i 2025.

Sektor Iznos prihoda u EUR
Kontroverzno oruzje (protu-pjeSacke mine, kasetne 0
bombe, kemijsko i bioloSko oruzje)
Uzgoj i proizvodnja duhana 0

Fosilna goriva (ugljen, naftai plin) - uklju¢ujuci prihode od
istrazivanja, rudarenja, ekstrakcije, proizvodnje, prerade,

skladiStenja, rafiniranja ili distribucije fosilnih goriva, 0
ukljuCujuci prijevoz, skladiStenje i trgovinu fosilnim

gorivima.

(d) Proizvodnja kemikalija, ako je poduzece proizvodac 0

pesticida i drugih agro-kemijskih proizvoda.

C9 - Omjer rodne raznolikosti u upravljackom tijelu

U Ceste Karlovac postoji jedna upravljacka pozicija, i to na razini direktora, koju je u
2025. godini obnasao muskarac.

OMJER RODNE RAZNOLIKOSTI U UPRAVLJACKOM TIJELU -2024. 1 2025.

Broj Zena u upravljackom tijelu 0
Broj muskaraca u upravljackom tijelu 1
Omijer 0:1
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Objavljivanja u skladu s clankom 8. Uredbe (EU) 2020/852 (Uredba
o taksonomiji)

Ceste Karlovac objavljuju kljuéne pokazatelje uspjeSnosti u skladu s Uredbom (EU)
2020/852 Europskog parlamenta i Vijeéa o uspostavi okvira za olakS8avanje odrzivih
ulaganjaipovezanim delegiranim aktima. Obveza objave odnosi se na informacije o tome
kako su i u kojoj mjeri djelatnosti DruStva povezane s gospodarskim djelatnostima koje se
smatraju okoliSno odrzivima u skladu s EU taksonomijom. Uredba (EU) 2020/852 u ¢lanku
9. definira Sest okolisnih ciljeva: ublazavanje klimatskih promjena, prilagodbu klimatskim
promjenama, odrzivu uporabu i zastitu vodnih i morskih resursa, prelazak na kruzno
gospodarstvo, sprecavanje i kontrolu oneciS¢enja te zastitu i obnovu bioraznolikosti i
ekosustava.

Pri izradi objave koristeni su sljedeci delegirani akti EU taksonomije:

¢ Delegirana uredba Komisije (EU) 2021/2139, kojom se utvrduju kriteriji tehnicke provjere
za gospodarske aktivnosti koje znatno doprinose ublazavanju klimatskih promjena i
prilagodbi klimatskim promjenama te kriteriji prema kojima se utvrduje nanosi li
gospodarska aktivnost bitnu Stetu drugim okoliSnim ciljevima;

¢ Delegirana uredba Komisije (EU) 2021/2178, kojom se utvrduju sadrzaj, metodologija i
prikaz informacija koje nefinancijska i financijska poduzecéa objavljuju u vezi s okoliSno
odrzivim gospodarskim aktivnostima, uklju¢ujuéi kljuéne pokazatelje uspjeSnosti za
prihode, kapitalne rashode i operativne rashode;

¢ Delegirana uredba Komisije (EU) 2023/2486, kojom se utvrduju dodatni tehnicki kriteriji
provjere za gospodarske aktivnosti koje znatno doprinose preostalim okoliSnim ciljevima,
osobito odrzivoj uporabi i zastiti vodnih i morskih resursa, prelasku na kruzno
gospodarstvo, spreCavanju i kontroli oneciS¢enja te zastiti i obnovi bioraznolikosti i
ekosustava;

¢ Delegirana uredba Komisije (EU) 2026/73, kojom se mijenjaju Delegirana uredba (EU)
2021/2178 u dijelu pojednostavljenja sadrzaja i prikaza objava te Delegirane uredbe (EU)
2021/2139 i (EU) 2023/2486 u dijelu pojednostavljenja pojedinih tehnickih kriterija
provjere. Navedena uredba objavljena je u Sluzbenom listu Europske unije kao OJ L
2026/73, a odnosi se na pojednostavljenja taksonomskog izvjeStavanja, ukljucujuci
pojednostavljene predloske i koncept materijalnosti u odnosu na pojedine KPI-jeve.

Sukladno EU taksonomiji, gospodarska aktivhost smatra se taksonomski prihvatljivom
ako je opisana u relevantnim delegiranim aktima, neovisno o tome ispunjava li sve
tehnicke kriterije provjere. Gospodarska aktivhost smatra se taksonomski uskladenom
samo ako znatno doprinosi jednom ili vise okoli$nih ciljeva, ne nanosi bitnu Stetu niti
jednom od ostalih okoliSnih ciljeva te se provodi u skladu s minimalnim zastitnim
mjerama.
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Aktivnosti koje nisu opisane u relevantnim delegiranim aktima ne smatraju se
taksonomski prihvatljivim aktivnostima.

U skladu s Delegiranom uredbom (EU) 2021/2178, u nastavku su prikazani kljucni
pokazatelji uspjeSnosti za udio prihoda, kapitalnih rashoda i operativnih rashoda
povezanih s taksonomski prihvatljivim i taksonomski uskladenim gospodarskim
aktivnostima koje Ceste Karlovac kao nefinancijsko poduzeée objavljuju za izvjeStajnu
godinu 2025.

Analiza taksonomski prihvatljivih i uskladenih djelatnosti

Ceste Karlovac su analizirale svoje taksonomski prihvatljive i uskladene ekonomske
djelatnosti slijede¢i metodologiju uskladenu s Uredbom o taksonomiji® i kriterijima
tehnicke provjere*. Kako bizadovoljile uvjete propisane Delegiranim aktom o objavama®*,
Ceste Karlovac su prvo identificirale svoje taksonomski prihvatljive djelatnosti na nacin
da su detaljno ispitivale odgovaraju li opisi pojedinacnih djelatnosti sadrzanih u
kriterijima tehnic¢ke provjere djelatnostima koje Poduzece stvarno i obavlja (ne samo
onima za koje je registrirano).

Djelatnosti su analizirane po doprinosu za 6 okoliSnih ciljeva: Ublazavanje klimatskih
promjena, Prilagodba klimatskim promjenama, Vodni i morski resursi, Kruzno
gospodarstvo, OnecisSc¢enje ili Bioraznolikost i ekosustavi.®#

Rezultat ove analize, odnosno djelatnosti Ceste Karlovac koje su identificirane kao
taksonomski prihvatljive, a uz koje su se mogli povezati financijski pokazatelji za 2025.
godinu, prikazan je u tablici u nastavku.

3 UREDBA (EU) 2020/852 EUROPSKOG PARLAMENTA | VIJECA od 18. lipnja 2020. o uspostavi okvira za olak3avanje odrzivih ulaganja i
izmjeni Uredbe (EU) 2019/2088

4 DELEGIRANA UREDBA KOMISIJE (EU) 2021/2139 od 4. lipnja 2021. o dopuni Uredbe (EU) 2020/852 Europskog parlamenta i Vijeéa
utvrdivanjem kriterija tehni¢ke provjere na temelju kojih se odreduje pod kojim se uvjetima smatra da ekonomska djelatnost znatno
doprinosi ublazavanju klimatskih promjenaiili prilagodbi klimatskim promjenama i nanosi li ta ekonomska djelatnost bitnu $tetu kojem
drugom okoli§nom cilju

5 DELEGIRANA UREDBA KOMISIJE (EU) 2021/2178 od 6. srpnja 2021. o dopuni Uredbe (EU) 2020/852 Europskog parlamenta i Vijeca
utvrdivanjem sadrzaja i prikaza informacija o okoliSno odrzivim ekonomskim djelatnostima koje objavljuju poduzeéa na koja se
primjenjuje ¢lanak 19.a ili ¢lanak 29.a Direktive 2013/34/EU i utvrdivanjem metodologije obveznog objavljivanja informacija

4 Delegirana uredba Komisije (EU) 2023/2486 od 27. lipnja 2023. o dopuni Uredbe (EU) 2020/852 Europskog parlamenta i Vijeéa
utvrdivanjem kriterija tehni¢ke provjere na temelju kojih se odreduje pod kojim se uvjetima smatra da ekonomska djelatnost znatno
doprinosi odrzivom kori$tenju i zastiti vodnih i morskih resursa, prelasku na kruzno gospodarstvo, sprecavanju i kontroli onec¢is¢enja
ili zastiti i obnovi bioraznolikosti i ekosustava i nanosi li ta ekonomska djelatnost bitnu Stetu kojem drugom okoliSnom cilju i o izmjeni
Delegirane uredbe Komisije (EU) 2021/2178 u pogledu specifi¢nih javnih objava informacija o tim ekonomskim djelatnostima
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Tablica 1. Taksonomski prihvatljive djelatnosti Ceste Karlovac d.d. u 2025. godini

Podrucje Oznaka Naziv djelatnosti KPI
Prijevoz 6.5. Prijevoz motociklima, osobnim CapEx
CCM automobilima i lakim

gospodarskim vozilima

Prijevoz 6.6. Usluge cestovnog prijevoza robe CapEx
CCM
Gradevinske djelatnosti i 7.3. Ugradnja, odrzavanje i popravak CapEx
poslovanje nekretninama = CCM opreme za energetsku ucinkovitost
Gradevinske djelatnosti i 7.7. Kupnjaivlasnistvo nad zgradama Prihodi,
poslovanje nekretninama | CCM CapEx
Prelazak na kruzno 2.7.TCE | Sortiranje i oporaba materijala iz Prihodi,
gospodarstvo neopasnog otpada CapEx
Prelazak na kruzno 3.4. TCE | Odrzavanje cesta i autocesta Prihodi,
gospodarstvo CapEx
Prelazak na kruzno 5.4. TCE | Prodajarabljene robe Prihodi
gospodarstvo

U sljedecoj fazi, Ceste Karlovac su analizirale koje se od taksonomski prihvatljivih
djelatnosti mogu smatrati i taksonomski uskladenima. Postupak provjere taksonomski
uskladenostiizvrSen je kroz tri koraka, kako je i propisano zahtjevima prema Taksonomiji
EU-a:

e zasvakutaksonomski prihvatljivu djelatnost Ceste Karlovac provedena je provjera
doprinosi li ona znacajno jednom od Sest okoli$nih ciljeva® definiranih ¢lankom 9.
Uredbe o taksonomiji te se je nakon toga

e provela provjeraudovoljava li pojedina taksonomski prihvatljiva djelatnost kriteriju
nenanos$enja bitne Stete u odnosu na preostalih pet okolis$nih ciljeva (DNSH).

e Na kraju, provedena je provjera uskladenosti s minimalnim zastitnim mjerama

5 Uredbom o taksonomiji definirano je Sest okolisnih ciljeva (ublazavanje klimatskih promjena, prilagodba klimatskim promjenama,
odrziva uporaba i zastita vodnih i morskih resursa, prijelaz na kruzno gospodarstvo, spre¢avanje i kontrola oneciS¢enja te zastita i
obnova bioraznolikosti i ekosustava), medutim trenutno se zbog nedostatka regulative primjenjuju kriteriji tehni¢ke provjere samo za
prva dva (klimatska) cilja.
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Kao taksonomske djelatnosti koje zadovoljavaju tehnicke kriterije zna¢ajnog doprinosa za
jedan od 6 okoliSnih ciljeva prepoznate su:

- 6.5, (CCM) Prijevoz motociklima, osobnim automobilima i lakim gospodarskim
vozilima

- 6.6. (CCM) Usluge cestovnog prijevoza robe

- 2.7.(TCE) Sortiranje i oporaba materijala iz neopasnog otpada

- 3.4. (TCE) Odrzavanje cesta i autocesta

- 5.4. (TCE) Prodaja rabljene robe

Djelatnosti koje se mogu smatrati uskladenima:
- 3.4. (TCE) Odrzavanje cesta i autocesta

Za navedenu djelatnost utvrdeno je ispunjavanje tehni¢kog kriterija zna¢ajnog doprinosa
okoliSnom cilju prelaska na kruzno gospodarstvo. Provedena je provjera primjenjivih
DNSH kriterija, uklju¢ujuci procjenu klimatskih rizika i ranjivosti u skladu s Dodatkom A
tehnickih kriterija.

Za ostale prepoznate prihvatljive djelatnosti zaklju¢eno je da je provjera svih navedenih
kriterija teSko provjerljiva, odnosno da je unutar pojedinih djelatnosti teSko odrediti koji
dio djelatnosti je potencijalno uskladen, a koji nije.

Nadalje, kao zavrSni dio analize uskladenosti, Ceste Karlovac su u 2025. godini analizirale
i trenutno stanje minimalnih zastitnih mjera utvrdenih u ¢lanku 18. Uredbe o taksonomiji
koje su detaljnije raspisane u kona¢nom izvjeSéu Platforme za odrzivo financiranje iz
listopada 2022. godine® za SME drustva koja nisu obavezna izvjeStavati odrzivosti.

Racunovodstvene politike i kljuéni pokazatelji uspjesSnosti

Nakon izvr§ene analize taksonomski prihvatljivih i uskladenih djelatnosti, Ceste Karlovac
su prikupile podatke za izraCun klju¢nih pokazatelja uspjeSnosti (KPU) u odnosu na
identificirane djelatnosti, i to: prihoda, kapitalnih rashoda i operativnih rashoda.

Za izracun KPU-ova Ceste Karlovac su analizirale vlastite financijske podatke kako bi u
izraCun svakog KPU-a ukljucile potpune i to¢ne podatke te kako bi sukladno Delegiranom
aktu o objavama o njima pravilno izvijestile. Kao Sto je propisano, Ceste Karlovac su
prilikom racunanja taksonomski prihvatljivih KPU-ova vodile raCuna da pojedina stavka
moze biti uklju¢ena u isklju¢ivo jednu aktivhost, odnosno vodile su se nacelom
»izbjegavanja dvostrukog racdunanja“ istih podataka u razli¢itim KPU-ovima, dok su
koriStene procjene opisane kasnije u tekstu.

6 Dostupno na https://finance.ec.europa.eu/system/files/2022-10/221011-sustainable-finance-platform-finance-report-minimum-
safeguards_en.pdf
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Pokazatelj OpEx analiziran je u skladu s metodologijom utvrdenom Delegiranom
uredbom (EU) 2021/2178 te izmjenama uvedenima Delegiranom uredbom Komisije (EU)
2026/73.

Analiza je obuhvatila taksonomski relevantan podskup operativnih rashoda, odnosno
izravne nekapitalizirane troSkove uklju¢ene u OpEx KPI sukladno primjenjivim zahtjevima
Uredbe koja kao taksonomski prihvatljive definira troSkove odrzavanja i popravaka,
troSkove obnove, troSkove kratkoro¢nih najmova i troSkove istrazivanja i razvoja.

Na temelju provedene procjene utvrdeno je da operativni rashodi koji ulaze u izracun
OpEx pokazatelja ne prelaze prag materijalnosti, slijedom ¢ega OpEx KPI nije uklju¢en
u objavu EU taksonomije, odnosno nije prikazan u pripadajuéim tabli¢nim prilozima
zajedno s udjelima taksonomski prihvatljivih i taksonomski uskladenih aktivnosti.

Za potrebe ovog izvjeStaja, za svaki KPU je dan pregled kvalitativnih informacija. U
nastavku su navedene identificirane taksonomski prihvatljive — neuskladene djelatnosti,
te uskladene djelatnosti Ceste Karlovac, uz pregled izracunatih KPU za prihode i kapitalne
rashode za prihvatljive a neuskladene, uskladene i neprihvatljive djelatnost, sukladno
Taksonomiji EU-a.

Pokazatelj Prihvatljive aktivnosti Uskladene aktivnosti
2025. 2025.
Prihodi 60,69% 60,63%
CapEx 94,67% 64,58%
OpEx N/A -
Prihodi

Za potrebe izracuna KPI-ja povezanog s prihodima, Ceste Karlovac d.d. su u brojnik
ukljucCile neto prihode ostvarene od usluga i proizvoda povezanih s taksonomski
prihvatljivim djelatnostima, dok nazivnik ¢ine ukupni prihodi uklju¢eni u KPI prihoda za
2025. godinu.

Analiza djelatnosti uvrStenih u brojnik KPI-ja prihoda provedena je na razini konta, a tamo
gdje nije postojala dostatna analitika na razini konta, analizirane su pojedinacne stavke
prihoda i osnovne usluge te rasporedene prema pripadaju¢im taksonomskim
djelatnostima.

Ukupni prihodi uklju¢eni u nazivnik KPI-ja prihoda iznose 23.700.166 EUR. Prihodi od
taksonomski prihvatljivih aktivnosti iznose 14.383.160 EUR, odnosno 60,69% ukupnih
prihoda. Prihodi od taksonomski neprihvatljivih aktivhosti iznose 39,31% ukupnih
prihoda.
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Najveci dio taksonomski prihvatljivih prihoda odnosi se na djelatnost 3.4. Odrzavanje
cesta i autocesta, u iznosu od 14.368.729 EUR, odnosnho 60,63% ukupnih prihoda. Ova
djelatnost ujedno je iskazana kao taksonomski uskladena, pa udio taksonomski
uskladenih prihoda u 2025. godini iznosi 60,63%.

Ostale taksonomski prihvatljive, ali neuskladene djelatnosti odnose se na 7.7. Kupnja i
vlasnisStvo nad zgradama u iznosu od 10.080 EUR, 2.7. Sortiranje i oporaba materijala
iz neopasnog otpada u iznosu od 1.820 EUR te 5.4. Prodaja rabljene robe u iznosu od
2.531 EUR.

Tablica 2. Prihodi prema taksonomskim djelatnostima u 2025.

Djelatnost Oznaka Iznos Udio Udio
prihoda, prihvatljivih uskladenih
EUR prihoda prihoda

KupnjaivlasniStvonad 7.7. 10.080 0,04% 0,00%

zgradama

Sortiranje i oporaba 2.7. 1.820 0,01% 0,00%

materijalaiz

neopashog otpada

Odrzavanje cestai 3.4. 14.368.729 60,63% 60,63%

autocesta

Prodaja rabljene robe 5.4. 2.531 0,01% 0,00%

Ukupno taksonomski 14.383.160 60,69% 60,63%

prihvatljivi prihodi

Ukupni prihodi - 23.700.166 100,00%

nazivnik KPI-ja

Udio uskladene aktivnosti u taksonomski prihvatljivim prihodima iznosi 99,90%, buduci
da gotovo cijeli iznos prihvatljivih prihoda proizlazi iz djelatnosti 3.4. Odrzavanje cesta i
autocesta.
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Postotak prihoda prema okoliSnim ciljevima je kako slijedi:

Okolisni cilj Uskladenost Taksonomski prihvatljive
taksonomijom po cilju aktivnosti po cilju

Prelazak na kruzno | 60,63% 60,65%

gospodarstvo

Ublazavanje klimatskih | 0,00% 0,04%

promjena

Ukupno 60,63% 60,69%

Najveci dio taksonomski prihvatljivih i uskladenih prihoda odnosi se na okolisni cilj
prelaska na kruZno gospodarstvo, odnosno na djelatnost 3.4. OdrZavanje cesta i
autocesta. Prihodi povezani s okoliSnim ciljem ublaZavanja klimatskih promjena odnose
se na djelatnost 7.7. Kupnja i vlasniStvo nad zgradama te nisu iskazani kao taksonomski
uskladeni.

Udio taksonomski
prihvatljivih/neprihvatljivih/uskladenih djelatnosti u
ukupnim prihodima

= 60,63%
= 60,69%

= 39,31%

m Prihodi od taksonomski prihvatljivih aktivnosti
= Prihodi od taksonomski neprihvatljivih aktivnosti

m Prihodi od taksonomski uskladenih aktivnosti
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Kapitalni rashodi (CapEx)

Za potrebe izracuna KPI-ja povezanog s kapitalnim rashodima, Ceste Karlovac d.d. su u
brojnik ukljucile kapitalna ulaganja povezana s taksonomski prihvatljivim i taksonomski
uskladenim djelatnostima, dok nazivnik ¢ine ukupna kapitalna ulaganja uklju¢ena u
CapEx KPI za 2025. godinu.

Nazivnik ukljuCuje povec¢anja materijalne i nematerijalne imovine tijekom izvjeStajne
godine, prije amortizacije i ponovnih mjerenja, ukljucujuéi relevantna poveéanja imovine
s pravom uporabe, u skladu s metodologijom Delegirane uredbe o objavama.

Ukupni CapEx uklju¢en u nazivnik iznosi 1.099.918,54 EUR. Kapitalni rashodi povezani s
taksonomski prihvatljivim aktivhostima iznose 1.041.294,71 EUR, odnosno 94,67%
ukupnog CapEx-a. Kapitalni rashodi povezani s taksonomski neprihvatljivim aktivhostima
iznose 58.623,83 EUR, odnosno 5,33% ukupnog CapEx-a.

Najvedi dio taksonomski prihvatljivih kapitalnih rashoda odnosi se na djelatnost 3.4.
Odrzavanje cesta i autocesta, u iznosu od 710.320,24 EUR, odnosno 64,58% ukupnog
CapEx-a. Ova djelatnost ujedno je iskazana kao taksonomski uskladena, pa udio
taksonomski uskladenog CapEx-a u 2025. godini iznosi 64,58%.

Osim navedene djelatnosti, u 2025. godini identificirana su i kapitalna ulaganja povezana
s aktivnostima:

e 6.5. Prijevoz motociklima, osobnim automobilima i lakim gospodarskim
vozilima u iznosu od 103.605,49 EUR,

e 6.6. Usluge cestovnog prijevoza robe uiznosu od 644,16 EUR,

e 7.3. Ugradnja, odrzavanje i popravak opreme za energetsku ucinkovitost u
iznosu od 14.335,24 EUR,

e 7.7.Kupnjaivlasnistvo nad zgradama u iznosu od 208.089,58 EUR,

e 2.7.Sortiranje i oporaba materijala iz neopasnog otpada u iznosu od 4.300,00
EUR.
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Tablica 3. Kapitalni rashodi prema taksonomskim djelatnostima u 2025.

Djelatnost Oznaka Iznos CapEx- Udio Udio
a, EUR prihvatljivog uskladenog

CapEx-a CapEx-a

Prijevoz motociklima, 6.5. 103.605,49 9,42% 0,00%
osobnim automobilima
i lakim gospodarskim

vozilima

Usluge cestovnog | 6.6. 644,16 0,06% 0,00%
prijevoza robe

Ugradnja, odrzavanje i | 7.3. 14.335,24 1,30% 0,00%
popravak opreme za

energetsku

ucinkovitost

Kupnja i vlasnistvo nad | 7.7. 208.089,58 18,92% 0,00%
zgradama

Sortiranje i oporaba  2.7. 4.300,00 0,39% 0,00%
materijala iz neopasnog

otpada

Odrzavanje cesta i/ 3.4. 710.320,24 64,58% 64,58%
autocesta

Ukupno taksonomski 1.041.294,71 94,67% 64,58%

prihvatljivi CapEx

Ukupni CapEx - 1.099.918,54 | 100,00%
nazivnik KPI-ja

Udio taksonomski uskladenog CapEx-a u taksonomski prihvatljivom CapEx-u iznosi
68,22%. Udio omogucujucih aktivnhosti u CapEx-u iznosi 1,38%, a odnosi se na aktivhost
7.3. Ugradnja, odrzavanje i popravak opreme za energetsku ucéinkovitost. Udio
prijelaznih aktivnosti iznosi 0,06%, a odnosi se na aktivhost 6.6. Usluge cestovnog
prijevoza robe.
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Okolisni cilj Uskladenost s Taksonomski prihvatljive

taksonomijom po cilju aktivnosti po cilju
Prelazak na kruzno | 64,58% 64,97%
gospodarstvo
Ublazavanje klimatskih | 0,00% 29,70%
promjena
Ukupno 64,58% 94,67%

Udio taksonomski prihvatljivih/neprihvatljivih/uskladenih
djelatnosti u ukupnim kapitalnim rashodima

= 64,58%

= 94,67%

= 5,33%
m CapEx od taksonomski prihvatljivih aktivnosti  m CapEx od taksonomski neprihvatljivih aktivnosti

m CapEx od taksonomski uskladenih aktivnosti
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Objavljivanja u skladu s €lankom 8. Uredbe o taksonomiji - SAZETAK KPI

Financijska 2025
| godina (N)
Raspodjela aktivnosti uskladenih s Taksonomijom
prema okoli$nim ciljevima Taksonomije Aktivnosti aktlij\;jrigsti
Udio Taksonomski Udio Q Udio Udio Neprocijenjene uskladene s uskladenih s
taksonomski taksonomski T < <] 9 o m PR .. . aktivnosti koje | Taksonomijom s
KPI Ukupno . L uskladene N T _Cc|o ) 7] S =0 omogucujucih | prijelaznih . . | Taksonomijom
prihvatljivih . f uskladenih |3 = & D 3 a ° P4 ° = d X N . se smatraju u prethodnoj -
(1) (2) . . djelatnosti . . 858 (B5= = o x Ty o q aktivnosti aktivnosti R . P u prethodnoj
djelatnosti djelatnosti (3 3 8 | 35 2= a5 7% S N neznacajnima financijskoj . PR
(4) SN (5S8a s - o C o (= (12) (13) . financijskoj
(3) (5) @ 2 @ = N o e (14) godini (N-1) e
552 |B3F | &3 S 2 | =8 (16)
= 3 Z | B e | =c
% %
Prihod 24 € 60,69% 14 € 60,63% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 60,63% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 13 € 59,89%
CapEx 56 € 94,67% 0,7 € 64,58% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 64,58% | 0,00% | 0,00% 1,38% 0,06% 0,00% 0,6 € 29,52%
OpEx 19 € N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Objavljivanja u skladu s clankom 8. Uredbe o taksonomiji - PRIHODI

Objavljeni klju€ni pokazatelj uspjeSnosti .
(KPI) — (prihodi) Prihod
Financijska godina (N) 2025
Okolisni ciljevi Taksonomije za aktivnosti uskladene s
KPI aktivnosti ) ) Taksonomijom Udio
prlhvza;Ijlwh KPI aktivnosti Ifg:(fak;::izsst' S i) s x aktivnosti
" uskladenih s s o - 5 o c [e) w uskladenih s
Taksonomiju . Taksonomijom N¢ 2 e E] Ne S ew L . .
. . . X Taksonomijom . . T o o ¢ = 3 ® 30 Omogucujuéa | Prijelazna | Taksonomijom
Ekonomske aktivnosti Oznaka | (udio prihoda - (udio prihoda o < 3 - o o 9 5 H N - d
. - (nov€ana . - ) 22 3 @ = 29 aktivnost aktivnost | u aktivnostima
(1) (2) od aktivnosti . od aktivnosti 33 o I - ~© ¢ S N . o
. L vrijednost . %5 5 9 = 2 S 9 23 @3 (12) (13) prihvatljivima
prihvatljivih ihod uskladenih s 2 px a4 Lyg o g o
za prihoda) Taksonomijom) | ® = 35 Z 9 s = za
) _ 3 o o
" (4) = 3 L = —_ =0 Taksonomiju
Taksonomiju) (5) 2 =8 o ] = oa
- o @ 0 o == (14)
® z =z | & g | <
5 3 8 o
Kupnja i vlasni§tvo nad zgradama 7.7. 0,04% - 0,00% - - - - - - - - 0,00%
Sortiranje i oporaba materijala iz o i} o i} _ i} i} i} i} i} . o
neopasnog otpada 2.17. 0,01% 0,00% 0,00%
Odrzavanje cesta i autocesta 3.4. 60,63% - 60,63% - - - 100,00% - - - - 100,00%
Prodaja rabljene robe 5.4. 0,01% - 0,00% - - - - - - - - 0,00%
Zbroj uskladenosti po okoliSnom cilju 0,00% | 0,00% | 100,00% | 0,00% | 0,00%
Ukupni KPI (prihodi) 60,69% - 60,63% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 60,63% | 0,00% | 0,00%
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Objavljivanja u skladu s clankom 8. Uredbe o taksonomiji - KAPITALNI RASHODI

Objavljeni kljuéni pokazatelj uspjesSnosti

(KPI) - (CapEx)

CapEx

Financijska godina (N)

2025

KPI aktivnosti

Okolisni ciljevi Taksonomije za aktivnosti uskladene s
Taksonomijom

pribvatliivih | - p| aktivnosti | KP! aktivnosti [ v < = akt?\:jr:gsti
za uskladenih s uskladenih s g = 2 c o uskladenih s
Taksonomiju T " Taksonomijom N¢ T8 E; Ne S 2w . " e
. . N aksonomijom . T o o5 = 3 S 30 Omogucujuéa | Prijelazna | Taksonomijom
Ekonomske aktivnosti Oznaka (udio CapEx o (udio CapEx od S < 32 o o a3 ? N - d
. . (novéana . . ) 22 3 @ 3 2 aktivnost aktivnost | u aktivhostima
(1) (2) od aktivnosti .- aktivnosti 33 S -3 8 o gy - o
prihvatljivih vrijednost uskladenih s o ® 5 x 23 Las ) g o (12) (13) prihvatljivima
CapEx) o 3= gz £ b =) <= za
za @) Taksonomijom) | & 5 33 Z g > 5 Taksonomiiu
Taksonomiju) (5) CF ~8 3 o = =a )
= o 7 7 =) = (14)
) z = | £ g | S
Ed 3 28 o
Prijevoz motociklima, osobnim
automobilima i lakim 6.5. 9,42% - 0,00% - - - - - - - - 0,00%
gospodarskim vozilima
Usluge cestovnog prijevoza robe 6.6. 0,06% - 0,00% - - - - - - - T 0,00%
Ugradnja, odrzavanje i p(v).prava}k 73 1,30% } 0,00% } } } } } } E } 0,00%
opreme za energetsku ucinkovitost
Kupnja i vlasnistvo nad zgradama 7.7. 18,92% - 0,00% - - - - - - - - 0,00%
Sortiranje i oporaba materijala iz 27 0.39% } 0,00% } } } } } } } } 0,00%
neopasnog otpada
Odrzavanje cesta i autocesta 3.4. 64,58% - 64,58% - - - 100% - - - - 100,00%
Zbroj uskladenosti po okoliSnom cilju 0,00% | 0,00% | 100,00% | 0,00% | 0,00%
Ukupni KPI (CapEx) 94,67% - 64,58% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 64,58% | 0,00% | 0,00%
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